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EURÓPSKA ÚNIA A EURÓPSKA INTEGRÁCIA  

 
1.1 Vznik Európskej únie 

Európska únia je medzinárodnou organizáciou „sui generis“ 
a európske integračné procesy, ktoré ju formovali do súčasnej 
podoby majú hlboké historické korene. Integračné procesy 
v Európe predstavujú postupné a dobrovoľné združovanie štátov 
Európy, ktoré formulujú a presadzujú spoločné postupy a vízie. 
Základným cieľom je dosiahnutie mieru, stability a prosperity 
v Európe.   
 

„Cieľom Únie je presadzovať mier, 
svoje  hodnoty a blaho svojich 
národov.“ 
Čl. 3 ods. 1 Zmluvy o Európskej 
únii 

 
 Európska únia je jedinečnou hospodárskou a politickou 
úniou 28 európskych krajín1, ktorých územie zaberá značnú časť 
európskeho kontinentu. Právny poriadok Európskej únie formuje 
a ovplyvňuje právne poriadky jednotlivých členských krajín. 
Európska únia preberá zodpovednosť za výkon viacerých 
právomocí. Vytvorený model na základe ktorého funguje 
spolupráca Európskej únie a jej členských krajín zvýrazňuje jej 
jedinečnosť. 

Organizácie, ktoré sú predchodcami súčasnej podoby 
Európskej únie boli založené krátko po II. svetovej vojne. Snahou 
európskych krajín v tom čase bolo najmä obnovenie vzájomnej 
spolupráce a zamedzenie vzniku nových konfliktov. Tieto snahy 
vyústili do založenia Európskeho spoločenstva uhlia a ocele 

                                                           
1 Právny stav k 31.12.2018 s ohľadom na plánovaný odchod Spojeného 

kráľovstva z Európskej únie v roku 2019. 
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VETERINÁRNA ŠKOLA V ANDERLECHTE
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo energeticky úsporne 

renovovať starú Veterinárnu školu za 
účelom vytvorenia prvotriednych 

kancelárskych priestorov pre start-upy 
a miestne malé a stredné podniky, ako aj 

konferenčného centra.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Región 
hlavného mesta Brusel
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Belgicko
 
Celková investícia: 11 548 620 EUR
 
Investícia EÚ: 4 086 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Realizáciou tohto hlavného cieľa sa 
vedeniu mestskej časti Anderlecht 

podarilo zachovať kultúrne dedičstvo, 
naštartovať premenu priľahlého okolia 

a prispieť k energeticky úsporným cieľom 
regiónu hlavné mesto Brusel.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

transformovať starú 

Veterinárnu školu na 

podnikateľské centrum s 

nízkou spotrebou 

elektrickej energie pri 

súčasnom zachovaní jej 

nádhernej architektúry.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Obmedzenia kladené na každý druh 
renovačných alebo udržiavacích prác na 

historických častiach budovy, pretože 
budova je zaradená do zoznamu 

historických pamiatok.

Zriadenie podnikateľského centra v jednej z najpodnetnejších 
oblastí pomôže podporiť tvorbu pracovných miest.

„Chceli sme zachovať čo najviac z historickej 
budovy a pokúsiť sa opätovne použiť pôvodné 

materiály.“

Technický riaditeľ projektu

„Projekt bude mať veľmi 
pozitívny vplyv na 

bezprostredné okolie.“

Člen projektového tímu
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CENTRUM EXCELENCIE V UDRŽATEĽNEJ 
VÝSTAVBE

 

 

 

Hlavný cieľ
Zámerom výskumného ústavu je 

vykonávať aplikovaný 
výskum a nadobudnuté vedomosti šíriť 

prostredníctvom stavebného sektoru 
a zmluvných dodávateľov a podporovať 

využívanie inovačných techník 
v udržateľnej výstavbe.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Región 
hlavného mesta Brusel
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Belgicko
 
Celková investícia: 1 120 000 EUR
 
Investícia EÚ: 560 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Zlepšenie konkurenčného postavenia 

spoločností v oblasti ekologických stavieb 
a udržateľného rozvoja je možné dosiahnuť 

zlepšením kvality intervencií, zvýšením 
technologickej úrovne, podporovaním 
inovácie a poskytovaním vzdelávania 

a informácií o inovačných technológiách.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vyvinúť ťažnú silu za 

účelom rozvoja mesta 

v ekonomických 

sektoroch, ktoré sú 

naviazané na životné 

prostredie, s cieľom 

podporiť Kanálovú zónu v 

Bruseli.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Niekoľko mesiacov pred konečným 
termínom bol obrovský požiar zvonku 

budovy, ktorý zachvátil všetky laboratória, 
preto musela byť infraštruktúra znovu 

vybudovaná.

Výsledky kolektívneho výskumu a súčasné praktiky so 
spoločnosťami inovačnej výstavby a najlepší diskutéri na množstvo 

tém týkajúcich sa udržateľnej výstavby v Bruseli.

„Objaviť myšlienky a koncepcie inovačnej výstavby 
a informovať stavebných odborníkov v Bruseli ako 

prvý krok v ich inovačnom procese, na ktorom sa môže 
zakladať budúci rozvoj.“

Koordinátor projektu

„Greenbizz, energeticky 
pozitívna výstavba, podporuje 

podnikanie a start-upy 
v udržateľnej ekonomike 

a vytvára miestne pracovné 
príležitosti.“

Koordinátor projektu
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BRUSELSKÉ ZELENÉ LÚKY
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo povzbudiť podnikateľov, 

aby pozdvihli svoje podnikanie v 
kontaminovaných lokalitách financovaním 

dekontaminácie a poskytovaním služieb 
podnikateľského poradenstva.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Regionálna 
konkurencieschopnosť a 
zamestnanosť
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Belgicko
 
Celková investícia: 4 621 131 EUR
 
Investícia EÚ: 2 310 565 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Program „Bruselské zelené lúky“ vybral 10 
projektov, ktoré boli zamerané na obnovu 

mestského života v kontaminovaných oblastiach 
Kanálovej zóny. Projekty podporujúce ekológiu 

a podniky sociálnej ekonomiky dostali granty na 
vyčistenie zeme kontaminovanej priemyselným 

odpadom, ako aj integrovanú podporu od 
rôznych bruselských organizácií za účelom 

ozdravenia oblasti a spustenia ekonomických 
aktivít.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

upraviť a rehabilitovať 

znečistené územie 

v okolí Kanálovej zóny, a 

tým pomôcť pozdvihnúť 

túto oblasť vytvorením 

ekonomických aktivít 

a pracovných miest.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčším problémom bolo 
administratívne bremeno zamestnancov 
spočívajúce v dodržaní veľmi striktných 

pravidiel. Ďalším problémom bolo 
obmedzené územie Kanálovej zóny.

Projekt kombinuje udržateľnosť so sústredením sa na 
ekonomickú a sociálnu obnovu.

„Projekt vytvoril približne 1800 pracovných 
miest na plný úväzok a vytvára významné 

kolektívne benefity.“

Člen projektového tímu

„Najväčšou pridanou hodnotou 
pre región  je to, že nové 

ekonomické projekty sa stali 
skutočnosťou na 

kontaminovaných „hnedých 
lúkach“.“

Člen projektového tímu
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SYSTÉM VAROVANIA PRED POVODŇAMI 
ZA ÚČELOM MINIMALIZÁCIE RIZIKA 

V GRÉCKU A BULHARSKU,
ARDAFORECAST

 

 

 

Hlavný cieľ
Projekt bol venovaný vytvoreniu systému 

varovania pred povodňami v cezhraničnom 
regióne. Podporuje implementáciu opatrení 

na zníženie vzniku povodní a znižuje 
nepriaznivé dôsledky povodňových udalostí 

pre ľudské zdravie, životné prostredie, 
kultúrne dedičstvo a ekonomickú aktivitu.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Grécko - 
Bulharsko
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Bulharsko
 
Celková investícia: 823 221 EUR
 
Investícia EÚ: 699 737 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Rieka Arda je cezhraničnou riekou, ktorá 

pramení v Bulharsku a pokračuje do Grécka. 
Rieka spôsobuje najnebezpečnejšie povodne 

na juhovýchode Balkánu, ktoré sa šíria po 
prúde do oblasti rieky Marica/Evros 

a spôsobujú vážne škody.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

podporiť cezhraničnú 

spoluprácu v oblasti 

prevencie vzniku 

povodní a na miestnej 

úrovni zvýšiť povedomie 

a pripravenosť na 

záplavy.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Pre úspešnú realizáciu projektu boli potrebné už skôr 

vypracované štúdie a informácie, napr. vysoká 
presnosť geodetických údajov a údajov geografického 
informačného systému (GIS) pre určenie záplavových 

území.
Analýza vplyvu vodných nádrží na rozšírenie 

povodňovej vlny a modelovanie optimálnej 
prevádzky vodnej nádrže je komplexným 

problémom vyžadujúcim veľa zdrojov.

Spojenie partnerov z oblasti vodného hospodárstva a výskumu do komplexného 
projektu, akým je modelovanie a predpovedanie povodní, prináša plodné 

výsledky. Využitie lokálnych odborných vedomostí je rozhodujúce pre 
udržateľnú prevádzku systému varovania v reálnom čase aj po ukončení trvania 

projektu.

„Dôvera vo varovanie pred povodňami sa 
môže osvedčiť aj cez hranicu, ak takáto služba 

pracuje spoľahlivo 365 dní v roku.“

Projektový manažér

„Vytvorili sme spoľahlivé nástroje 
predpovedania pre presné a včasné 
predpovede povodní s dostatočným 

časovým predstihom.
Neexistujú už hotové, pripravené riešenia 

v oblasti predpovedania povodní 
a varovania pred povodňami, je nutné 

vyvinúť špecifické modely a softvér 
v závislosti od povodia rieky, citlivej 

infraštruktúry a cezhraničných 
podmienok.“

Zodpovedný pracovník výskumu
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SOFIJSKÝ TECHNOLOGICKÝ PARK
 

 

 

Hlavný cieľ
Zámerom bolo zriadiť vedecko-technický park 

ako platformu pre výmenu vedomostí 
a myšlienok medzi akademickou pôdou, 

podnikateľskou sférou, vládou a spoločnosťou.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Rozvoj 
konkurencieschopnosti 
bulharskej ekonomiky
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Bulharsko
 
Celková investícia: 41 052 944 EUR
 
Investícia EÚ: 34 712 171 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Ústrednými oblasťami parku sú informačné 

a komunikačné technológie, vedy o živej prírode 
(biotechnológie, liečivá, poľnohospodárstvo 

a potraviny) a zelená energia. Park podporuje 
konkurencieschopnosť vedy a podnikania 

v Bulharsku poskytovaním pomoci start-upovým 
projektom a inovačným myšlienkam súčasne 

s komercializáciou vedeckého výskumu. Čo sa 
nachádza v areáli parku: laboratórny komplex, 

inkubátor, konferenčné centrum a interaktívne 
vedecké centrum pre deti.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo spropagovať 

inováciu, výskum 

a technický rozvoj 

a podporiť inovačný 

ekosystém, všetko 

sústredené na jednom 

mieste.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčším problémom bol nedostatok financií  
pre vedu, výskum a inovácie, okrem už 

existujúcej medzery v komunikácii medzi 
vzdelávaním, podnikaním a vedou.

Sofijský technologický park prispieva k rozvoju ekonomiky a vedomostí 
v krajine. Má jedinečnú príležitosť prilákať najbystrejšie mladé talenty vo 

vede a podnikaní, aby začali pracovať spoločne.

„Sofijský technologický park je projektom národného 
i regionálneho významu – jeho rozšírenie do iných 

miest prostredníctvom svojej platformy je záležitosťou 
budúceho vývoja.“

Koordinátor projektu

„Najväčšou pridanou hodnotou pre 
región je vytvorenie prostredia pre 

výskum a inovácie budovaním 
vedeckých, eventových, exhibičných, 
športových, voľno časových a iných 

infraštruktúr. Zvyšovanie 
konkurencieschopnosti ekonomiky 

a tvorba ďalších pracovných miest sú 
tiež veľmi dôležité.“

Člen projektového tímu
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ROZŠÍRENIE SOFIJSKÉHO METRA
3. trasa metra

I. a II. etapa: Od bulváru „Gen. Vladimír Vazov“  po „Ovcha Kupel RD“ – 
„Sofijská okružná komunikácia”

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bola výstavba tretej trasy 
metra v meste, ktorá poskytuje pohodlné, 

priame spojenie medzi rozsiahlymi 
rezidenčnými oblasťami a centrom Sofie.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Doprava 
a dopravná infraštruktúra
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Bulharsko
 
Celková investícia: 643 930 387 
EUR
 
Investícia EÚ: 331 725 204 EUR
 
  

Kontext projektu
Projekt zlepšuje prepojenia medzi rôznymi 

typmi verejnej dopravy a zvyšuje 
udržateľnosť mestskej hromadnej dopravy.

Okrem toho nová trasa metra pomáha 
znižovať počet dopravných nehôd, emisií 

CO2 a spotrebu palív, ako aj náklady na 
údržbu dopravy.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bola potreba 

efektívnejšej verejnej 

dopravy v smere 

najväčších tokov 

cestujúcich.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Husto zastavané rezidenčné oblasti
Mäkké podložie
Vysoká hladina podzemnej vody
24-hodinový pracovný režim 1400 ton 
ťažkého tunelového raziaceho štítu 
(TBM)

Odklonením cestujúcich od používania iných spôsobov verejnej 
dopravy a motorových vozidiel pomáha nová trasa metra okrem 

iného aj znižovať počet dopravných nehôd.

„Modernizáciou siete metra sa doprava stáva 
rýchlejšou a bezpečnejšou, čím zlepšuje kvalitu 

života miestnych obyvateľov.“

Koordinátor projektu

„Predpokladá sa, že znížením 
času na cestovanie sa pre 

ekonomiku získajú do roku 2020 
úspory vo výške viac ako 19 

miliónov EUR.“
Člen projektového tímu
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E-ŠKOLY: VYTVORENIE SYSTÉMU PRE 
VYBUDOVANIE DIGITÁLNE VYSPELÝCH ŠKÔL

(PILOTNÝ PROJEKT)
 

 

 

Hlavný cieľ
Vybudovať systém vzdelávania na základných 

a stredných školách tak, aby vyhovoval 
potrebám moderného trhu práce tým, že 

vychová súťaživých mladých ľudí, ktorí budú 
pripravení pre ďalšie vzdelávanie a celoživotné 

štúdium.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja, Európsky sociálny fond
 
Operačný program: 
Konkurencieschopnosť a súdržnosť, 
Efektívne ľudské zdroje
 
Programové obdobie: 2015 – 2022 
(pilotný projekt 2015 – 2018)
 
Krajiny: Chorvátsko
 
Celková investícia (pilotný projekt):
40 000 000 EUR
 
Investícia EÚ (pilotný projekt): 
34 000 000 EUR
 

 

Kontext projektu
Pilotné organizačné, technologické 
a vzdelávacie koncepcie zavedenia 

informačno-komunikačných technológií do 
vzdelávacích a podnikateľských procesov na 
vybraných školách a na základe skúseností 

z pilotného projektu vypracovať stratégiu pre 
zavedenie systému digitálne vyspelých škôl 

do celého vzdelávacieho systému na 
základných a stredných školách v Chorvátsku.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bol vývoj 

ekosystému digitálne 

vyspelých škôl, ktorý spája 

prvky líderstva, plánovania 

a manažmentu, IKT v učení 

sa a vo vyučovaní; vývoj 

digitálnych kompetencií; 

kultúra IKT; infraštruktúra 

IKT.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Nepredpokladané trvanie určitých 
verejných obstarávaní prispelo 

k predĺženiu určitých postupov, čo malo 
vplyv na iné aktivity v rámci projektu.

Do pilotného projektu, ktorý zabezpečoval digitálnu transformáciu 
vzdelávacích a podnikateľských procesov na školách, bolo 

zapojených 10 % základných a stredných škôl v Chorvátsku.

„Výsledky sú cenné na úrovni EÚ. Externé 
hodnotenie digitálnej vyspelosti ukázalo 

významný pokrok na školách zapojených do 
pilotného projektu.“

Líder projektu

„Výsledky pilotného projektu e-Školy 
sa spoliehajú na synergiu medzi 

infraštruktúrou, obsahom 
a nástrojmi, e-službami, vzdelávaním 
a podporou užívateľa. Kombinované 
financovanie z dvoch rôznych fondov 

a starostlivá koordinácia všetkých 
aktivít zabezpečili úspešnú 
implementáciu a merateľné 

výsledky.“

Koordinátor projektu

71



KOMERCIALIZÁCIA TECHNOLÓGIE BIOVIED
A INKUBAČNÉ CENTRUM

BIOCentrum

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je poskytnúť infraštruktúru a na 

mieru šité služby, ktoré sú potrebné pre rast 
a rozvoj začínajúcich biotechnologických firiem, 

a umožniť spoluprácu medzi akademickými 
inštitúciami a priemyslom.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Posilnenie 
konkurencieschopnosti 
chorvátskej ekonomiky
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Chorvátsko
 
Celková investícia: 18 823 995 EUR
 
Investícia EÚ: 13 919 949 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Biocentrum poskytuje podporu najvyššej kvality pre 

poradenské služby, aby umožnilo svojim klientom 
rozvinúť sa do úspešných podnikateľov. Služby sú 

k dispozícii tak start-upom ako aj existujúcim firmám, 
ako aj firmám odčleneným z univerzít a iných 

výskumných inštitúcií pôsobiacich v oblasti 
biotechnológie.

Nájomníci a klienti Biocentra si tiež môžu vybrať zo 
širokej škály kurzov o obchodných a technických 

spôsobilostiach, ktoré sú dôležité pre úspech v oblasti 
bioekonomiky.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála za 

projektom, je zameraná 
na start-upové podnikanie 

v oblasti biovied. Cieľom 
bolo pomôcť vyhovieť 

potrebám firiem, pokiaľ 
ide o infraštruktúru, 
inkubačnú podporu, 
prenos technológie, 
vzdelávanie, výcvik 

a networking.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Počas implementácie projektu sa vyskytli 

problémy spojené s veľkou investíciou 
a budovaním infraštruktúry.

Dostupné kapacity s moderným vybavením a technológiami 
podporujú vznik nových podnikateľských nápadov a udržateľné 

pracovné miesta s vysokou pridanou hodnotou.

„Silnejšie väzby a spolupráca medzi 
výskumnými pracovníkmi a biznisom 
podporuje regionálny rast a zvyšuje 

priemyselnú konkurencieschopnosť krajiny.“

Koordinátor projektu

„Centrum ponúka moderné 
vybavenie a techniku a už 

podporilo niekoľko významných 
podnikateľských i výskumných 

myšlienok.“
Koordinátor projektu
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ELEKTRONICKÁ CYPERSKÁ 
TECHNICKÁ UNIVERZITA

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je poskytnúť študentom, 

vysokoškolským učiteľom a ďalším 
zamestnancom univerzity rozsiahlu škálu 

elektronických služieb, a to prístupom 
k všetkým zdrojom použitím metódy SSO 

(single-sign-on), teda jediným prihlásením sa 
z ktorejkoľvek zemepisnej lokality. Projekt 

zlepšil aj štruktúry vysokého školstva.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Udržateľný 
rozvoj a konkurencieschopnosť
 
Programové obdobie: 2007 – 2013
 
Krajiny:  Cyprus
 
Celková investícia: 4 000 000 EUR
 
Investícia EÚ: 3 400 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Cyperská technická univerzita si za svoj strategický 

cieľ stanovila stať sa e-univerzitou a využívať 
techniku k prospechu akademickej komunity.

Realizácia 3 etáp rozvojového plánu 
„Informačné systémy a technologické služby“ 

poskytla potrebnú infraštruktúru, aby bol 
tento cieľ dosiahnutý.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, je umožniť 
a zjednodušiť prácu 

študentov a zamestnancov 
univerzity. Na univerzite 

existovala potreba 
podpory v oblasti 

efektívneho využitia 
elektronických 

technológií.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Verejný charakter inštitúcie neumožňoval 

flexibilné rozhodovanie. Počas procesu 
verejného obstarávania sa vyskytli aj 

administratívne ťažkosti.
Ďalším problémom bolo, že chýbal ľudský 

kapitál, aj keď finančné zdroje boli 
k dispozícii.

Ľudia sa musia riadiť najnovším vývojom v oblasti 
elektronických technológií.

„Poznanie potrieb zamestnancov je veľmi 
dôležité pre vylepšenie elektronických služieb.“

Koordinátor projektu

„V rámci projektu bol podľa 
potrieb univerzity upravený 

systém Moodle. Bol  zavedený 
systém Manažment identity 

a študentský informačný 
systém.“

Koordinátor projektu
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CEZHRANIČNÁ SPOLUPRÁCA 
PRE ROZVOJ NÁMORNÉHO 

PRIESTOROVÉHO PLÁNOVANIA
THAL-CHOR

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo vyvinúť metodiku 

námorného priestorového plánovania (MSP) 
a následne použiť túto metodiku pri pilotnej 
implementácii vo vybraných oblastiach na 

Cypre a v Grécku pre navrhovanie námorných 
priestorových plánov, ako aj pre prípravu 

oboch krajín na bezprostrednú implementáciu 
Smerníc EÚ o MSP.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Grécko - 
Cyprus
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Cyprus, Grécko
 
Celková investícia: 3 210 683 EUR
 
Investícia EÚ: 2 568 547 EUR
 
 

 

Kontext projektu
MSP je jedným z kľúčových nástrojov 

integrovanej námornej politiky Európskej únie 
a dôležitým nástrojom pre udržateľný rozvoj 
námorných oblastí a pobrežných regiónov, 

pretože prispieva k cieľom environmentálneho 
manažmentu založeného na ekosystémoch.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála za 

projektom, je vyriešiť 

konflikty medzi rôznymi 

spôsobmi využitia mora 

v otázke priestoru, lepšia 

koordinácia medzi 

partnermi, posilnenie 

cezhraničnej spolupráce 

a vytvorenie podmienok pre 

dosiahnutie udržateľného 

rozvoja v súlade so stratégiou 

„Európa 2020“.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Vznikli praktické i administratívne 
problémy, predovšetkým v oblasti 
spolupráce veľkého počtu štátnych 

organizácií. Bola potrebná aj koordinácia 
rôznych verejných sektorov, ako aj 

konzultácie s príslušnými partnermi 
a dotknutou verejnosťou.

Vzájomné prepojenie inštitucionálnych a vedeckých organizácií 
prinieslo efektívne výsledky, ktoré v plnej miere štát využíva.

„Námorný priestorový plán je odrazom 
predstavy každého štátu o využití 

a udržateľnom rozvoji svojho námorného 
priestoru.“

Koordinátor projektu

„Výsledky pomohli zaplniť 
medzeru vo vedomostiach 

a získať skúsenosti pri efektívnej 
implementácii Smernice EÚ o 

MSP.“

Člen projektového tímu
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PRIPRAVENOSŤ PROTIPOŽIARNEJ A 
ZÁCHRANNEJ SLUŽBY ČESKEJ 

REPUBLIKY NA POVODNE
 

 

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom projektu bolo zlepšiť 

kvalitu riešení havarijných situácií 
a súčasne projekt zlepšil pripravenosť 

Protipožiarnej a záchrannej služby Českej 
republiky ako základnej zložky 

integrovaného záchranného systému pre 
riešenie bezprostredných rozsiahlych 

povodní a iných krízových situácií.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Integrovaný 
operačný program na obdobie 
rokov 2007 - 2013
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Česká republika
 
Celková investícia: 58 377 714 EUR
 
Investícia EÚ: 49 621 057 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Ciele projektu boli dosiahnuté získaním 

modernej techniky pre záchranné 
a likvidačné práce a vytvorením 

materiálnych podmienok pre efektívnejšie 
riadenie logistiky poskytnutia 

humanitárnej pomoci obyvateľstvu 
v ohrozených a zaplavených oblastiach.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála 

za projektom, bola 

koncipovaná ako úsilie 

zlepšiť pripravenosť 

Českej republiky na 

povodne, predovšetkým 

so skúsenosťami 

získanými počas 

posledných udalostí.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčším problémom bolo presne 
stanovené časové obdobie pre prípravu 

a realizáciu verejného obstarávania 
a celého projektu.

Výstup projektu (zariadenie a schopnosti)  umožňuje Protipožiarnej a záchrannej 
službe Českej republiky účinnejšie zasiahnuť v krízových situáciách 

a pravdepodobne môže viesť k záchrane väčšieho počtu ľudských životov a 
k nárastu zachráneného majetku.

„Úlohou Protipožiarnej a záchrannej služby Českej republiky je 
zachrániť život, zdravie a majetok ľudí. Účinnosť týchto postupov je 

obmedzená technickým a taktickým vybavením. Štrukturálne fondy EÚ 
ponúkajú vhodnú príležitosť zamerať sa na túto oblasť a vybudovať 

kapacity pre technické zvládnutie všetkých druhov krízových situácií.“

Vedúci projektu

„Najväčším prínosom pre krajinu po 
implementácii projektu je, že v prípade 

povodní je novo získané vybavenie, 
spolu s väčšími kapacitami, okamžite 
prístupné v dostatočnom množstve a 

s veľkým dosahom, aby bola 
v krátkom časovom úseku a 

v ktoromkoľvek regióne Českej 
republiky zabezpečená rovnaká 

kvalita záchranných a odpratávacích 
činností.“

Člen projektového tímu
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ROZVÍJANIE NÁSTROJOV NA ZLEPŠENIE 
KONCEPCIÍ PODPORUJÚCICH RODINU 

ZAMESTNÁVATEĽMI V LIBERECKOM 
A JUHOMORAVSKOM REGIÓNE

 

 

 

Hlavný cieľ
Zámerom projektu bolo vytvoriť efektívne 

nástroje na zosúladenie rodiny 
s pracovným životom a informovať 

zamestnávateľov, ako ich využívať pri 
implementovaní prorodinných koncepcií v 

praxi.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky sociálny fond
 
Operačný program: Ľudské zdroje 
a zamestnanosť
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Česká republika
 
Celková investícia: 283 069 EUR
 
Investícia EÚ: 240 609 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Regióny zahrnuté v projekte boli 

charakteristické vysokou 
nezamestnanosťou, predovšetkým u žien 
po materskej dovolenke. Projekt vytvoril 

motivačné kurzy pre uchádzačov 
o zamestnanie a okrúhle stoly, kde sa 
viedli diskusie so zamestnávateľmi na 
tému prístupu podporujúceho rodinu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála 

za projektom, bola 

absencia služieb 

poskytovania 

starostlivosti o deti 

v oboch regiónoch 

a strata ženského 

potenciálu na trhu 

práce.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčším problémom bolo klasické 
stereotypné myslenie zamestnávateľov, že je to 

iba žena, ktorá sa stará o deti a prevezme 
starostlivosť o celú rodinu. Jednou z prekážok 

bolo aj získať mužov do profesionálnej 
starostlivosti o deti. Kým sa nezvýšil kredit 

profesie starostlivosť o deti, tento druh práce 
nebol pre nich zaujímavý.

Vďaka silnému odhodlaniu vytvoriť tento projekt prispeli 
k významným zmenám v legislatíve, ktorá v tom čase nebola 

patrične nastavená.

„Vedeli sme, že musíme prekonať stereotyp byť 
matkou s deťmi doma a súčasne sme vedeli, že v oboch 
týchto regiónoch bol nedostatok podporných služieb, 
ktoré by pomohli matkám vrátiť sa na pracovný trh.“

Koordinátor projektu

„Niekedy bolo ťažké presvedčiť 
zamestnávateľov, ale tí, ktorí sa 
zúčastnili okrúhleho stola, boli 

otvorenejší voči tomuto prístupu 
a zaujímali sa o audit 

prorodinných koncepcií vo svojich 
firmách.“

Koordinátor projektu
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SUSEN: UDRŽATEĽNÁ ENERGETIKA
2. fáza

 

 

Hlavný cieľ
Druhá fáza projektu SUSEN udržateľná 

energetika zahŕňa inštaláciu technologických 
zariadení v centre  výskumu a vývoja trvalo 
udržateľnej energetiky v Českej republike.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Výskum, vývoj 
a vzdelávanie
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Česká republika
 
Celková investícia: 30 583 773 EUR
 
Investícia EÚ: 24 150 011 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Prvá fáza projektu zahrňovala výstavbu dvoch 

nových budov a rozšírenie alebo rekonštrukciu 
piatich existujúcich budov.

Inštalácia je rozložená na niekoľkých miestach 
v regiónoch juhozápadných a stredných Čiech, 

ktoré spolu tvoria výskumné a vývojové 
zariadenie. Práca v centre sa zameriava na 
prírodné vedy a strojárenstvo, osobitne vo 

vzťahu k využitiu ionizačného žiarenia 
a jadrovej energie.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

posilniť technologický 

vývoj a inováciu, 

osobitne v regiónoch 

juhozápadných 

a stredných Čiech 

a v Strednej Európe ako 

celku.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Na začiatku bol predpoklad ukončenia 
infraštruktúry do decembra 2015. Avšak 

katastrofa v jadrovej elektrárni Fukushima 
Daiichi v Japonsku, následné zemetrasenie 

a tsunami  priniesli so sebou aj zmeny 
v koncepcii a požiadavkách v sektore 

jadrovej energetiky. Preto bolo potrebné 
upraviť rámec výskumných činností 

centra.

Vďaka svojmu multidisciplinárnemu charakteru projekt poskytuje príležitosti 
pre vzdelávanie, výskumné a vývojové synergie spojené s ionizačným žiarením 

a jadrovou energetikou, ako aj iné výskumné aktivity. Výsledky budú aplikované 
prakticky v sektore udržateľnej energetiky.

„Centrum poskytuje približne 130 
pracovných miest, z toho 60 % je 

vedecko-výskumných pracovníkov.
Koordinátor projektu

„Projekt predstavuje veľký krok 
vpred pre vedeckú a výskumnú 

infraštruktúru v Strednej Európe 
a vytvára blízke pracovné vzťahy 
v rámci Európskeho výskumného 

priestoru.“

Člen projektového tímu
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ROZŠIROVANIE „ZELENÉHO“ 
PODNIKANIA

CLEAN, DÁNSKO
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo vytvoriť nové, 

„zelené/ekologické“ pracovné miesta v rámci 
energetickej hospodárnosti v budovách. Rozširovanie 

„zeleného“ podnikania sa vyznačuje holistickým 
prístupom a oslovuje celý hodnotový reťazec 

energetickej renovácie budov, počínajúc od majiteľov 
domov a remeselníkov až po podnikateľov v oblasti 

stavebníctva a dodávateľov energií, vzdelávacie 
inštitúcie a úrady.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Inovácia a 
poznatky
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Dánsko, Región Juh
Partneri: 20 - spolupráca podľa 
modelu Triple Helix
 
Celková investícia: 1 500 000 EUR
 
Investícia EÚ: 768 500 EUR
 
www.cleancluster.dk
www.grønerhvervsvækst.dk

 

Kontext projektu
Projekt Rozširovanie „zeleného“ podnikania vyvinul 

koncepciu doškolenia remeselných majstrov, ktorí tak 
mohli pôsobiť ako ambasádori energetickej hospodárnosti 
pri „zelených“ ambíciách obcí a miest a zároveň vyhovieť 

požiadavkám majiteľov domov ohľadom vedomostí o 
nových energeticky hospodárnych materiáloch 

a riešeniach. Projekt vypracoval aj koncepciu pre večerné 
kurzy a podujatia a veľtrhy týkajúce sa energetickej 

hospodárnosti a ktoré boli zamerané na majiteľov 
súkromných domov.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo vypracovať 

vzdelávaciu koncepciu, ktorej 

cieľom bolo umožniť 

remeselníkom založiť si 

podnikanie v oblasti 

energetickej renovácie budov 

využitím najnovších 

technických poznatkov 

a nových vedomostí, ako 

vyhovieť potrebám majiteľov 

domov.

 

Dôležitosť rámcových 
podmienok
Projekt do veľkej miery ťažil z ekonomickej krízy 

v rokoch 2010 až 2013, keď mnohí remeselníci 
mali obavy o svoje zamestnanie, a preto mali 

motiváciu hľadať rozvoj a pracovné miesta 
v nových oblastiach podnikania. Zároveň 

existovali subvencie na úsporu energie a ceny 
energií boli vysoké, preto mali majitelia domov 

ekonomickú motiváciu znížiť svoje náklady.

Úzka spolupráca medzi partnermi a remeselníkmi je 
jedným z kritérií úspešnosti projektu.

„Doškolení remeselníci dosiahli zvýšenie obratu o 29 % 
vďaka svojim novým vedomostiam, podpornej 

komunikácii a podujatiam o energetickej hospodárnosti, 
kde sa mohli stretnúť s odberateľmi. Remeselní majstri 

vyzdvihujú networking, marketing a rozvoj podnikania 
ako nové a inovatívne pre remeselné podnikanie.“

Koordinátor projektu

„Počas večerných kurzov získali 
majitelia domov vedomosti 
o obnoviteľnej energii, ako 

aj vedomosti o najhospodárnejšej 
energetickej investícii do svojich 

domov, založenej na údajoch 
o spotrebe a termovízii.“

Koordinátor projektu
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KODANSKÉ ZOSKUPENIE CLEANTECH
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom kodanského zoskupenia Cleantech bolo 
vytvoriť najlepšie podmienky pre rozvoj nových 

spoločných podnikov podporovaním nových 
„zelených“ myšlienok v rámci existujúcich 

spoločností, ako aj start-upy.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Inovácia a 
poznatky
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Dánsko
 
Celková investícia: 19 477 000 EUR
 
Investícia EÚ: 9 738 500 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt bol iniciatívou, ktorú spustili dánske cleantech 

(ekologické) firmy, výskumné inštitúcie a štátne 
organizácie za účelom udržania a rozvoja kompetencií 
čistých, ekologických technológií na svetovej úrovni.
Kodanské zoskupenie Cleantech realizuje projekty 
v rámci piatich záujmových oblastí, každý z nich je 

osobitne navrhnutý tak, aby spĺňal potreby neustále sa 
meniaceho priemyslu čistých technológií. Záujmovými 
oblasťami sú: Test a demonštrovanie (Dôkaz koncepcie), 

Sprostredkovanie spolupráce (Partnerstvo a siete), 
Medzinárodný dosah (Prenos vedomostí a spolupráca), 

Inovácia a podnikavosť (Podpora start-upov) 
a Napomáhanie (Komunikácia a koordinácia).
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo umožniť 

nadviazanie spolupráce 

medzi výskumnými 

inštitúciami a firmami 

a vybudovať siete 

s príslušnými partnermi, 

ktorí zlepšia výkonnosť alebo 

efektivitu podnikania pri 

súčasnom znižovaní 

znečistenia, nákladov, 

vstupov a odpadu.

 

Kto sú Kodanské 
zoskupenie Cleantech?
Za Kodanským zoskupením Cleantech stojí 

jedinečná skupina partnerov. Partneri 
predstavujú celý hodnotový reťazec 

dánskeho priemyslu čistých technológií.

Čisté technológie sú o spolupráci medzi verejným 
sektorom, súkromným sektorom a univerzitami.

„Sektor čistých (ekologických) technológií je 
najrýchlejšie sa rozrastajúci sektor v Dánsku. 
Počas projektu bolo vytvorených vyše 1000 

nových pracovných miest.

Člen projektového tímu

„Prinášať nové riešenia pre 
globálny trh má pre Kodanské 
zoskupenie Cleantech najväčší 

význam.“

Člen projektového tímu
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AKADÉMIA ENERGETIKY NA 
OSTROVE SAMSØ

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo implementovať 

obnoviteľné zdroje energie, aby sa celý 
dánsky ostrov Samsø stal sebestačným 

z pohľadu zásobovania elektrickou 
energiou.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Inovácia a 
poznatky
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Dánsko
 
Celková investícia: 1 280 000 EUR
 
Investícia EÚ: 640 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt predstavuje praktický prístup 

k zhromažďovaniu, tvorbe a rozširovaniu 
poznatkov a vedomostí o obnoviteľných 

zdrojoch energie a podporuje 
environmentálne udržateľný rozvoj regiónu.
Dánska Akadémia energetiky stimuluje 

inovácie prostredníctvom výskumu 
a vývoja a poskytuje konzultačné služby 

pre firmy i občanov.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo zbaviť ostrov 

závislosti od 

energie z fosílnych 

palív dodávanej 

z pevniny.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

V malej komunite je nedostatok 
kompetentnosti. Počas implementácie 

projekt čelil určitým skutočným výzvam 
pri koordinácii mnohých zmluvných 

dodávateľov.

Môžeme dokázať viac, ako očakávame, keď pracujeme ako komunita. 
Stanovením si ambicióznej myšlienky a jej zrealizovaním sa schopnosti 
ešte zväčšia. Pozitívnym vedľajším účinkom je viac dôvery a presvedčivá 

účasť.

„Projekt vytvoril zdravý základ pre 
konkurencieschopnosť firiem z pohľadu nízkych 

nákladov na výrobu energie a zhromaždil 
vedomosti a poznatky o obnoviteľných zdrojoch 

energie.“

Koordinátor projektu

„V súčasnosti je Samsø prvým 
ostrovom na svete, ktorý má 100 

% elektrickej energie 
z obnoviteľných zdrojov a stal sa 

globálnym príkladom, ako 
vytvoriť udržateľnú komunitu 

prostredníctvom miestnej 
zodpovednosti a záväzku 

komunity.“

Koordinátor projektu
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MULTIFUNKČNÁ LOĎ ESTÓNSKEJ 
POHRANIČNEJ STRÁŽE

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo získať nové multifunkčné 

plavidlo, a tým zvýšiť možnosti zistenia, 
lokalizácie a odstránenia znečistenia mora 

a pomôcť minimalizovať potenciálne škody na 
životnom prostredí.

Základné 
informácie

Fond: Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Rozvoj 
životného prostredia
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Estónsko
 
Celková investícia: 33 100 000 EUR
 
Investícia EÚ: 29 800 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Multifunkčnosť plavidla je podstatná pre vykonávanie 

každodennej prevencie a monitorovania a mať 
schopnosť reagovať čo najskôr na zistenie znečistenia 

a začať okamžite s lokalizáciou a odstraňovaním 
znečistenia. Zabezpečuje to pripravenosť na katastrofy 
a havarijné situácie v oblasti Baltického mora, aby sa 

predišlo kontaminácii a narušeniu prirodzeného 
prostredia, aby bol zachovaný ich priaznivý stav, aby 

bolo zabezpečené fungovanie životne dôležitých 
oblastí a aby sa znížilo riziko ohrozenia ľudského 

zdravia a života.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo znížiť 

úmyselné znečistenie mora 

prostredníctvom 

preventívnych 

a monitorovacích aktivít a byť 

pripravený na rýchle 

a účinné odstránenie 

znečistenia Baltského mora 

v záujme zabezpečenia 

udržateľného rozvoja regiónu.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Spory počas fázy predkladania cenových 
ponúk viedli k meškaniam v obstarávacom 

procese. 
Po podpísaní zmluvy a počas stavby lode 

neboli žiadne problémy.

Je možné pripraviť si dobrú spoluprácu s odborníkmi 
a ochrániť naše krehké morské prostredie pred škodami.

„V prípade poplachu je loď pripravená do pol hodiny 
vyplávať z prístavu a ak je loď už na mori, je 

pripravená reagovať aj okamžite, pretože systém 
zberu olejových škvŕn je zabudovaný na palube lode.“

Koordinátor projektu

„Priamym dopadom projektu je 
zlepšenie bezpečnosti prostredia 
Baltského mora. V dôsledku toho 
sa zvýšila prevencia znečistenia 

Baltického mora a schopnosť 
reagovať v oblasti estónskej časti 

Baltického mora.“

Člen projektového tímu
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NÁKUP OSOBNÝCH VLAKOV PRE 
ESTÓNSKO

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo nahradiť staré elektrické 

vlaky novými, modernými a efektívnymi 
modelmi. Elektrické vlaky privádzajú brzdnú 

energiu späť to retiazkového vedenia. Vlaky sú 
vybavené klimatizáciou, monitorovacími 

kamerovými systémami a rýchlym a bezplatným 
bezdrôtovým 4G internetom.

Základné 
informácie

Fond: Kohézny fond
 
Operačný program: Rozvoj 
ekonomického prostredia
 
Programové obdobie: 2009 - 2014
 
Krajiny: Estónsko
 
Celková investícia: 79 500 000 EUR
 
Investícia EÚ: 67 575 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt obstarania nového vlaku je jedinečným, 

pretože Estónsko je jednou z prvých krajín v Európe, 
ktorá naraz vymenila celý vozový park osobných 
vlakov. Priemerný vek vozového parku osobných 

vlakov v Estónsku je teraz približne 3 roky a predtým 
to bolo 30 rokov. Elron ponúka inovatívnu, rýchlu, 

pohodlnú, bezpečnú a k životnému prostrediu šetrnú 
verejnú dopravu, ktorá vyhovuje estónskym 

podmienkam a je aj skvelou alternatívou cestnej 
dopravy.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

dosiahnuť rýchlejšiu, 

tichšiu, bezpečnejšiu 

a lepšiu dopravu vlakmi 

vymenením starých 

elektrických vlakov za 

nové a zlepšením kvality 

služieb.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Hlavnými výzvami v období implementácie 
bolo prepnúť prevádzku nového vozového 

parku v krátkom časovom 
intervale, vybudovať infraštruktúru – 

všetky nástupištia v Estónsku boli 
prebudované tak, aby vyhoveli štandardom 

nových vlakov, výške 550 mm, a zaškoliť 
železničný personál.

Estóncom sa nové vlaky páčia a počet cestujúcich za obdobie rokov 2013 
až 2018 sa zvýšil o viac ako 70 %. V súčasnosti vidíme potrebu mať viac 

nových vlakov, aby sa znížilo zaťaženie súčasného vozového parku.

„Nové vlaky sú energeticky hospodárnejšie. 
Všetky vlaky využívajú brzdnú energiu na 

elektrické napájanie svojich palubných 
systémov.“

Člen projektového tímu

„Ľudia si volia častejšie cestovať 
vlakom ako používať auto alebo 

autobus, a to prospieva 
ekonomike i životnému 

prostrediu.“
Člen projektového tímu
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CEZHRANIČNÁ SPOLUPRÁCA A 
SOFTVÉR X-ROAD

 

 

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom projektu bolo vytvoriť 

platformu pre výmenu dát medzi štátnymi 
úradmi a poskytnúť občanom a štátnym 

zamestnancom prístup do štátnych databáz 
ako jedného integrovaného celku.

Základné 
informácie

Fond: Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Rozvoj 
ekonomického prostredia
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Estónsko
 
Celková investícia: 352 000 EUR
 
Investícia EÚ: 250 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
X-road je riešenie vrstvy pre výmenu dát, založené 
na softvéri s otvoreným zdrojovým kódom, ktoré 

umožňuje organizáciám vymeniť si informácie 
bezpečne cez internet. Je to centrálne riadená 

distribuovaná integračná vrstva medzi 
informačnými systémami, ktorá poskytuje 

štandardizovanú a bezpečnú cestu pre produkciu 
a využívanie služieb. X-road zabezpečuje stranám 

dátovej výmeny  dôvernosť, integritu 
a interoperabilitu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vytvoriť spoločnú 

platformu výmeny dát, 

prepojiť verejný 

a súkromný sektor 

a zjednodušiť 

medzinárodnú výmenu 

informácií.

 

Spoločný vývoj projektu
Estónsko a Fínsko vyvíjali hlavnú časť 

softvéru X-road od roku 2015 do júna 2018, 
keď bol vývoj odovzdaný Škandinávskemu 
ústavu pre riešenia interoperability (NIIS), 
spoločnosti, ktorú spoločne založili Fínsko 

a Estónsko. Odvtedy je tento ústav 
zodpovedný za všetky aspekty hlavnej časti 

softvéru X-road.

Softvér X-road umožnil tak výmenu dát medzi rôznymi informačnými 
systémami, ako aj cezhraničnú výmenu dát medzi krajinami. Najväčšími 

výzvami neboli technické otázky, ale organizačné. Manažment zmeny zohráva 
kľúčovú úlohu pri umožňovaní výmeny dát.

„X-road má zabudovanú podporu na vzájomné 
prepojenie dvoch X-road ekosystémov, čo umožňuje 

cezhraničnú výmenu dát medzi krajinami 
používajúcimi X-road: Estónsko a Fínsko.“

Generálny riaditeľ

„Platforma umožňuje bezpečné 
pripojenie, vyhľadávania a prenos 

dát medzi rôznymi štátnymi 
a súkromnými informačnými 

systémami a službami.“

Generálny riaditeľ

103



104



105



ROZVOJOVÝ KORIDOR ŽELEZNICA 
BALTICA

RBGC

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo podporiť 

konkurencieschopnosť regiónu Baltské more 
zlepšením dostupnosti jeho východnej časti 

podporením výstavby multifunkčnej dopravnej 
siete, ktorá spája všetky dôležité formy dopravy 

ekonomicky udržateľným a k životnému 
prostrediu šetrným spôsobom.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Program 
regiónu Baltské more
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Fínsko, Estónsko, 
Lotyšsko, Litva, Poľsko, Nemecko
 
Celková investícia: 3 587 090 EUR
 
Investícia EÚ: 2 836 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Rozvojový koridor Železnica Baltica bol súčasťou 

projektu ako vlajkovej lode v rámci stratégie EÚ pre 
región Baltské more. Súbor projektových aktivít rieši 
problémy interoperability a neprepojenej štruktúry 

aktérov dopravného sektora v regióne Východná časť 
Baltského mora. Plán práce pozostával z dvoch 

pilotných aktivít založených na výskume vykonanom 
partnermi v regióne projektu a na koncepčnom, 

strategickom, politickom dialógu s ľuďmi na vysokých 
pozíciách, ktorí rozhodujú v oblasti dopravy 

a regionálneho rozvoja.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo zlepšiť 
infraštruktúru modernej 

železnice v regióne 
východná časť Baltského 

mora a zabezpečiť čo 
najlepšiu interakciu 

železníc s inými spôsobmi 
dopravy pozdĺž trasy 

Železnice Baltica.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Projekt spojil vyše 20 partnerov a niekoľko 

asociovaných organizácií, preto bolo 
niekedy náročné skoordinovať a zvládnuť 

všetky projektové aktivity.

Synergia projektových aktivít bola dosiahnutá koncepčným, 
strategickým, politickým dialógom.

„Dokázalo sa, že rozvojové koridory 
a osobitne rýchle spojenia osobnej i nákladnej 

dopravy, urýchľujú ekonomický rast.“

Člen projektového tímu

„Projekt bol postavený na 
spolupráci veľkých miest, 
metropolitných regiónov 
a regionálnych úradov.“

Člen projektového tímu
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PODPOR A INVESTUJ DO 3D TLAČIARNÍ
 

 

 

Hlavný cieľ
Zámerom projektu bolo, že poskytovateľ 

vzdelávacích služieb, technická univerzita 
a univerzita aplikovaných vied spojili svoje sily 

s firmami, aby preskúmali a spropagovali potenciál 
ponúkaný technológiou 3-dimenzionálnej tlače 
pre prospech a konkurencieschopnosť regiónu.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Udržateľný 
rast a pracovné miesta
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Fínsko
 
Celková investícia: 2 300 931 EUR
 
Investícia EÚ: 1 223 779 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Boli vypracované učebné osnovy a tréning, ktoré 

predvídajú potreby ovládania zručností stanovených 
trhom práce v budúcnosti. Spoločnosť Sasky dokonca 

začala s profesionálnou prípravou odborníkov v oblasti 
3D tlače, dodávajúc tak kvalifikovaných profesionálov 

pre potreby priemyslu v regióne.
Prostredníctvom tohto projektu si firmy mohli vyskúšať 

túto technológiu a vidieť, aké možnosti ponúkajú 3D 
tlačiarne na súčiastky z plastu, kovu a keramiky bez 

toho, aby podstupovali riziko vynakladania obrovských 
investícii.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 
integrovať novú 

technológiu, 3D tlač, do 
vyučovacieho procesu na 

rôznych úrovniach 
vzdelávania všetkými 
tromi zúčastnenými 

vzdelávacími 
organizáciami podľa ich 

vlastnej orientácie.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Počas projektu neboli žiadne skutočné 
prekážky, ale hlavnou výzvou bolo - 
a zostáva – ako odborné skúsenosti 
a zručnosti šíriť ďalej medzi veľkým 

počtom učiteľov.

Je veľmi dôležité podeliť sa o odborné poznatky s učiteľmi, dokonca 
ich ešte viac rozvinúť a neustále ich informovať o aktuálnom vývoji 

v oblasti 3D tlače.

„Všetkých sedem 3D tlačiarní zakúpených v projekte sa 
využíva pri výučbe a vo výskume a minimálne 

tlačiarne používané spoločnosťou Sasky sa využívajú 
na vytlačenie skutočných súčiastok, ktoré firmy 

potrebujú.“

Koordinátor projektu

„Tak u firiem ako aj u škôl sa 
pochopenie možností 3D tlače 

zvýšilo, ale rovnako aj praktické 
vedomosti.“

Koordinátor projektu
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PLÁNOM VEDENÉ INOVÁCIE PRE 
AKTÍVNE STARNUTIE

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom bolo poučiť sa z najlepších praktík 

seniorskej služby v celej Európe, zvýšiť 
pochopenie komplexnosti starostlivosti 

o seniorov a ukázať, ako dizajn služby môže 
vytvoriť skutočné cesty pre inovačné služby 

a riešenia, ktoré pomáhajú chopiť sa 
demografických zmien v Európe.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Program 
interregionálnej spolupráce
 
Programové obdobie: 2007 – 2013
 
Krajiny:  Fínsko
 
Celková investícia: 2 022 700 EUR
 
Investícia EÚ: 1 366 133 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt dal dohromady osem miest, ktoré hľadali 
udržateľné riešenia pre demografické starnutie 

obyvateľstva. Inovácie pre starostlivosť o seniorov boli 
vyvinuté pomocou metódy plánovanie poskytovania 

služby seniorom. Metóda sa sústreďuje na potreby 
užívateľov a zdôrazňuje angažovanosť partnera 

v procese tvorby plánu starostlivosti. Partnerské 
mestá sa sústredili na rôzne problémy, dozvedeli sa 

o nových metódach inovácie a lepšie pochopili 
problémy starostlivosti o seniorov.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, je fakt, že Európa 

má stúpajúci počet 

starnúceho obyvateľstva 

a existuje potreba inovačných 

riešení a vylepšených 

koncepcií, ktoré umožňujú 

poskytovanie účinných 

služieb sociálnej i zdravotnej 

starostlivosti.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Niektoré mestá čelili problémom pri 
získavaní  vedenia mesta.

Nové modely inovačnej spolupráce a metódy poskytovania služieb 
seniorom predstavujú užitočné a strategické nástroje aj pre budúce výzvy.

„Metódy plánovania poskytovania seniorských služieb, 
osobitne vypracovanie prototypov a testovanie nových 
koncepcií, boli považované za veľmi užitočné, pretože 

to poskytuje príležitosť modifikovať poskytovanie 
služieb pred ich samotným spustením, a tým šetria čas 

i námahu.“

Koordinátor projektu

„Projekt prispieva k sociálnej 
inovácii a transformácii 

verejného sektora v oblasti 
starostlivosti o seniorov.“

Koordinátor projektu
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CEZHRANIČNÁ INOVÁCIA
InnovARC

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo posilniť spoluprácu 

medzi firmami na projektoch 
strategických inovácií a podporiť rast 

v oblasti francúzsko-švajčiarskeho pohoria 
Jura.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Francúzsko - 
Švajčiarsko
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Francúzsko
 
Celková investícia: 715 536 EUR
 
Investícia EÚ: 207 360 EUR
 
  

Kontext projektu
InnovARC vyvíja inovačné projekty 

týkajúce sa potrieb trhu a zhodnocuje 
pokrokové zručnosti regionálnych aktérov 

na oboch stranách hranice.
Projekt InnovARC je založený na pozitívnej 

skúsenosti s projektom MinnovARC.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo posilniť 

synergický efekt 

a kultúru spolupráce 

medzi francúzskymi 

a švajčiarskymi 

partnermi.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Jednou z prekážok boli kultúrne rozdiely 
medzi obidvomi krajinami. Aj rozdielna 

mena priniesla určité ťažkosti počas 
implementácie projektu.

Projekt pomáha budovať metódu, ktorá povzbudzuje firmy, 
aby pracovali spoločne.

„Organizujeme podujatia a workshopy za 
účelom zvýšenia povedomia a vyprodukovania 

nových myšlienok, ktoré povedú k novým 
riešeniam.“

Koordinátor projektu

„InnovARC poskytuje službu 
združovania a koučovanie 
partnerom pri zostavovaní 
cezhraničných projektov.“

Koordinátor projektu
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INTELIGENTNÁ SIEŤ 
OBNOVITEĽNEJ ENERGIE

Massileo

 

 

Hlavný cieľ
Massileo je energetická sieť vlažnej morskej 

vody, ktorá dodáva budovám teplo i chladenie 
z tepelnej energie mora.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Provence-
Alpy-Azúrové pobrežie
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Francúzsko
 
Celková investícia: 9 660 950 EUR
 
Investícia EÚ: 941 938 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Morská voda sa čerpá v prístave mesta Marseille 

v hĺbke štyroch metrov. Tepelné výmenníky 
premieňajú energiu v tejto vlažnej vode na sieť 
čerstvej vody. Morská voda sa potom vypúšťa 
späť do prirodzeného prostredia. Následne je 
okruh čerstvej vody v podzemnej jednotke na 
premenu tepla pod eko-štvrťou napojený na 

reverzibilné teplovodné čerpadlá. V závislosti od 
aktuálnej potreby premieňajú tieto čerpadlá 

kalórie na teplo a teplú vodu a v lete na 
klimatizáciu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo vyvinúť riešenie, 

ktoré by bolo tak 

inovatívne ako aj 

bezprecedentné, 

pokiaľ ide o jeho 

rozsah.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Jednou z prekážok počas projektu bolo 
získať mnoho povolení od rôznych úradov, 

napríklad čerpať morskú vodu.

Temer každá budova by mohla produkovať obnoviteľnú energiu spätným 
získavaním energie z odpadu, a pritom by mohla ohrievať alebo chladiť. Ak 

energetická sieť spája všetky budovy dohromady a je pripojená na zdroj 
obnoviteľnej energie ako morská voda, je možné hospodárne vyrobiť veľké 

množstvo obnoviteľnej energie.

„Ďalším procesom sa spätne získava teplo, 
ktoré odchádza z priestorov s klimatizáciou, 

aby sa z neho vyrobila teplá voda 
pre domácnosť a naopak. Výsledkom je, že sa 

s energiou neplytvá.“
Koordinátor projektu

„Massileo, obchodná značka 
Dalkia Smart Building, poskytuje 
75 % ohrevu a chladenia pre eko-

štvrť využitím obnoviteľnej 
energie. V porovnaní 

s plynárňami Massileo znižuje 
emisie skleníkového plynu až 

o 80 % .“

Koordinátor projektu
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MÉTAPHONE @ OIGNIES: PO UHLÍ 
PRICHÁDZA HUDBA

9-9bis

 

 

Hlavný cieľ
Projekt 9-9bis nemá za cieľ iba dať vedľa seba 

kultúrnu os a umeleckú os: umelecká tvorba a jej 
rozšírenie, pamiatková starostlivosť, rozvoj 

kultúrneho dedičstva a živá história, kultúrne 
a vzdelávacie akcie, rozvoj turizmu, ale aj ich 

pochopiť globálne v celkovej súvislosti.  Tvorba 
je zrejme jeden zo zjednocujúcich prvkov. 

Jedinečnosť projektu je v tom, že osy rozvoja sú 
také rozsiahle ako lokalita sama.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: 
Konkurencieschopnosť a 
zamestnanosť
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny:  Francúzsko
 
Celková investícia: 6 106 578 EUR
 
Investícia EÚ: 2 548 876 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Od roku 2003 je 9-9bis (bývalý banský objekt) 

predmetom prác na zabudovaní prijímacích 
zariadení pre praktizovanie kultúrnych aktivít 
týkajúcich sa hudby a historického dedičstva 
a na zriadení terciárnych aktivít s priestormi 

určenými na podnikanie.
Od roku 2012 je tento objekt zapísaný na 
Zozname svetového dedičstva UNESCO.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo podporiť 

originálne 

interakcie medzi 

hudbou 

a historickým 

dedičstvom.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Métaphone je koncertná sála, ale aj 
hudobný nástroj. Bolo veľmi ťažké 

dokončiť inštaláciu nástrojov a „zvukového 
plášťa budovy“.

Od roku 2018 fungujú mechanické 
nástroje ako bubny, perkusie, xylofóny, 

zvonkohry, inštalované na vonkajších 
stenách vstupnej časti a hrajú krátke 

hudobné dielka.

Originalita projektu tkvie v skĺbení dimenzie historického dedičstva budov 
s tvorbou hosťujúcich umelcov. Je užitočné umocniť tieto synergie tým, že sa 

podujatia budú konať počas celého roka.

„Prestavba bola veľkou príležitosťou vzkriesiť 
objekt a pritom oceniť jeho banícku tradíciu 

a s tým spojené spomienky.“

Koordinátor projektu

„Naším prianím je vytvoriť nové 
druhy spolupráce a zväčšiť toto 
historické dedičstvo rozšírením 
repertoáru o hudobné skupiny 

z celého sveta.“

Člen projektového tímu
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REALIZÁCIA CESTNÉHO ÚSEKU KOROMILIA-
KRISTALOPIGI NA VERTIKÁLNEJ OSI EGNATIA 

ODOS „SIATISTA-KRISTALOPIGI“ 
GRÉCKO-ALBÁNSKA HRANICA

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bola realizácia posledných 20,3 km 
dlhého úseku „Koromilia – Kristalopigi“. Realizácia 
vertikálnej osi Via Egnatia „Siatista – Kristalopigi“ 

prispela k zvýšeniu medzinárodnej dopravy 
a bezpečnosti cestovania.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Zlepšenie 
dostupnosti, dopravnej infraštruktúry, 
životného prostredia a udržateľného 
rozvoja
 
Programové obdobie: 2007 – 2013, 
2014 - 2020
 
Krajiny:  Grécko
 
Celková investícia: 99 752 800 EUR
 
Investícia EÚ: 84 789 880 EUR
 
Implementujúca organizácia: EGNATIA 
ODOS SA
 

 

Kontext projektu
Diaľnica Egnatia je najdôležitejším projektom 

modernej infraštruktúry pre rozvoj a komunikáciu 
Grécka s ostatnou časťou Európy, ako aj s Balkánom 

a Malou Áziou.
Diaľnica Egnatia spája a zároveň zabezpečuje 

výjazd do širšieho územia, čím sa vzdialenosti 
skracujú, a funguje ako katalyzátor jeho rozvoja. 
Predstavuje časť Transeurópskej dopravnej siete 

a bola jedným z prioritných projektov EÚ.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo zlepšiť 
dopravnú infraštruktúru 

v záujme posilnenia 
ekonomiky a ďalšieho 

rozvoja cezhraničného 
územia medzi Gréckom 
a Albánskom v oblasti 

obchodu, priemyslu 
a turistického ruchu.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Hornatý terén regiónu, ktorý vyžadoval veľké 
technické práce, ako napr. vystužené násypy a 
valy. Podmienky nepriaznivého počasia počas 

zimy viedli k oneskoreniam.
Potreba rozsiahlych archeologických vykopávok 
počas fázy výstavby v dôsledku predhistorického 

osídlenia v regióne.

Rozvoj a modernizácia dopravných štruktúr má priaznivý dopad na 
konkurencieschopnosť systému miestnej produkcie.

„Cieľom firmy je navrhnúť, vybudovať a prevádzkovať 
diaľničnú os Egnatia z Igoumenitsa do Kipi, ako 
aj hlavné vertikálne osy, ktoré spájajú Grécko 

s Balkánskymi štátmi a ďalej so strednou Európu.“

Člen projektového tímu

„Realizácia vertikálnej osi „Siatista – 
Kristalopigi - GR/AL – hranica“ prispieva 
k rozvoju prefektúry Kastoria a širšieho 

regiónu západného Macedónska v Grécku. 
Význam osi je veľký, berúc do úvahy, že 

spája cestnú sieť Grécka, prostredníctvom 
diaľnice Egnatia (TEN-T osa), so systémom 
cestných osí v južných regiónoch Albánska 

a západného Balkánu vo všeobecnosti, 
a to prostredníctvom Paneurópskej osi 

VIII.“

Koordinátor projektu
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MODERNIZÁCIA ZÁPADNÉHO
VNÚTORNÉHO OKRUHU SOLÚNU

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom bolo zmodernizovať existujúci 

západný vnútorný okruh Thessaloniki po 
dĺžke približne 6 km ako trojprúdovej 

obojsmernej vozovky v záujme zlepšenia 
bezpečnosti na ceste a zvýšenia kapacity 

dopravnej komunikácie.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Stredné 
Macedónsko
 
Programové obdobie: 2007 – 2013, 
2014 - 2020
 
Krajiny:  Grécko
 
Celková investícia: 120 445 217 EUR
 
Investícia EÚ: 103 616 707 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt zahrňoval výstavbu piatich križovatiek 

s cieľom zabezpečiť plynulý tok dopravy.
Počas fázy implementácie bola tiež vykonaná 
výmena bezpečnostných bariér, stredového 

pásu a asfaltového koberca po celej dĺžke cesty, 
ako aj zásahy do vedľajších ciest lokálnej 

cestnej siete.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo znížiť 

hustotu dopravy 

obchvatom centra mesta 

Thessaloniki, zvýšiť 

kapacitu okruhu 

a zlepšiť bezpečnosť na 

cestách pre vodičov i 

chodcov.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Projekt bol implementovaný v zaľudnenej 

oblasti a hlavnými problémami bolo 
vyvlastnenie pozemkov a odstránenie 

inžinierskych sietí, čo bolo časovo veľmi 
náročné. Okrem toho, existujúca 

komunikácia západného vnútorného 
okruhu bola stále funkčná a hustá cestná 

premávka musela byť kvôli výstavbe 
projektu viackrát presmerovaná.

Iniciatíva zvýšila atraktívnosť a konkurencieschopnosť 
lokálnych firiem.

„Znížili sme čas cestovania a výstavbou nadjazdov, 
mostov a podzemných ciest sme prispeli aj k zníženiu 

znečistenia ovzdušia pre miestnych obyvateľov.“

Koordinátor projektu

„Najväčšou pridanou hodnotou 
pre región je lepšia, rýchlejšia 
a bezpečnejšia doprava pre 

každodennú miestnu i regionálnu 
prepravu.“

Člen projektového tímu
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KOMPLEX NÁKLADNEJ DOPRAVY 
V OBLASTI THRIASSIO PEDIO NA 

POLOOSTROVE ATTIKI
2. etapa

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je zhromaždiť všetky 

aktivity nákladnej železničnej dopravy, ktoré 
boli až do implementácie projektu vykonávané 

v zariadeniach roztrúsených na rôznych 
miestach Atén, do objektu Komplexu Thriassio 

Pedio.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Attiki
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Grécko
 
Celková investícia: 251 mil. EUR
Investícia pre programové obdobie 
2007-2013: 45 318 184 EUR
 
Investícia EÚ: 37 074 806 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Moderný komplex nákladnej železničnej dopravy 

v oblasti Thriassio Pedio postavila spoločnosť ERGA 
OSE. Komplex zahŕňa zoraďovacie koľajisko, 

kontajnerový terminál, colný úrad, nákladnú stanicu, 
colné sklady, skupinu odstavných koľají pre koľajové 

vozidlá prevážajúce nebezpečný náklad a čistiace 
zariadenia.

Preloženie jednotlivých objektov na jediné miesto 
mimo hraníc mesta Atény má z pohľadu životného 

prostredia i územného plánovania značné výhody pre 
celé mesto Atény.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vytvoriť významný uzol 

medzinárodnej prepravy 

tovaru, spájajúci strednú 

Európu s prístavmi na 

severe a s Baltickým, 

Čiernym 

a Stredozemným morom.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Oneskorenia počas procesu získavania 
pozemkov. Rozhodnutia kompetentných súdov za 

účelom stanovenia jednotkovej ceny na 
kompenzáciu boli vydané s výrazným 

oneskorením.
Oneskorenia počas vyhlásenia tendra na 

uzavretie zmlúv, na základe ktorých by bol 
komplex implementovaný. Niektorí z účastníkov 

tendra vzniesli námietky, ktoré museli byť 
vybavené.

Presťahovanie všetkých aktivít železničnej nákladnej dopravy na 
jedno miesto a mimo obývané oblasti je významným prínosom pre 

životné prostredie i život v meste.

„Komplex nákladnej dopravy je priamo spojený so 
severom, juhovýchodom a západom krajiny. Prístup 

cestnej dopravy je zabezpečený priamym napojením na 
diaľnicu Attiki Odos a štátnu cestu Atény-Korint.“

Koordinátor projektu

„Komplex Thriassio Pedio  
pomáha znížiť náklady na 

prepravu výrobkov a presúva 
dopravu z ciest na železnicu.“

Koordinátor projektu
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VYTVÁRAME SPRÁVNE INVESTÍCIE
PRE DOSIAHNUTIE RASTÚCEJ 

EKONOMIKY
BRIDGE

 

 

Hlavný cieľ
Projekt BRIDGE reaguje na akútny 

problém mesta, ako lepšie zladiť výber 
vzdelania mladých ľudí s budúcimi 

potrebami trhu práce.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Regionálny 
výskum a inovácia
 
Programové obdobie: 2014 – 2020
 
Krajiny: Holandsko
 
Celková investícia: 6 247 030 EUR
 
Investícia EÚ: 4 997 624 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Nové ekonomické možnosti a výzvy menia 

potreby trhu práce. V dôsledku toho sa 
očakáva, že medzery v kvalifikácii 

a zručnostiach výrazne vzrastú.
Cieľová oblasť Rotterdam- Juh má veľké 

nevýhody naprieč kľúčových 
socioekonomických indikátorov v porovnaní 

so zvyškom Rotterdamu a krajiny. Projekt 
BRIDGE vyvinul sofistikovanú, vtipnú 

a svedomito cielenú masmediálnu kampaň, 
ktorá čerpá z chápania svojho cieľového 

publika.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vytvoriť prepojenie medzi 

výberom a úrovňou 

odborných spôsobilostí 

a perspektívami 

zamestnanosti 

v rastových sektoroch 

ekonomiky mesta.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Školy sú náročné organizácie a niekedy je pre nich 
z rôznych dôvodov  ťažké spolupracovať. Aj kultúrne 

preferencie a nedostatok sociálneho kapitálu 
v rodinách môžu byť chápané ako prekážka.
Iným problémom je, že niekedy je pre 

zamestnávateľov veľmi ťažké myslieť dopredu. 
Zamestnávatelia chcú riešiť iba aktuálne 

problémy, teda ak sa mení trh s pracovnými 
miestami, zamestnávatelia nie sú schopní túto 

zmenu predpovedať.

Intervencie, ktoré sa týmto projektom rozvinuli, majú veľký 
potenciál pre povzbudenie spolupráce a vzájomného učenia sa.

„Cieľ projektu môže byť dosiahnutý úzkou 
spoluprácou medzi zamestnávateľmi, školami, 

študentmi a rodičmi.“

Koordinátor projektu

„Ak chcete skúsiť niečo skutočne 
inovatívne, veľmi nápomocné 

vám v tom bude financovanie zo 
strany EÚ.“

Koordinátor projektu
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AMSTERDAM - INTELIGENTNÉ MESTO
(AMSTERDAM SMART CITY)

 

 

 

Hlavný cieľ
Na začiatku bolo cieľom vytvoriť platformu pre 
mesto, ktoré má byť životaschopné a trvalé aj 

v budúcnosti,  a to tým, že inteligentnejšie využitie 
poznatkov a zdrojov o spotrebe energie, znížení 
emisií CO2 a ekonomickom raste založenom na 

inováciách bude adresné.

Základné 
informácie 

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Kansen voor 
West
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Holandsko
 
Celková investícia: 3 910 390 EUR
 
Investícia EÚ: 1 564 140 EUR
 
 
 
www.amsterdamsmartcity.com

Kontext projektu
Smart City je vysoko dynamické, vzájomne prepojené 
a vzájomne závislé prostredie, ktoré je skombinované 

s inteligentnou technológiou, čím vytvára kolobeh 
neustáleho učenia sa v prospech udržateľnejšieho mesta.

Amsterdam Smart City bol založený ako jedinečné 
verejno-súkromné partnerstvo medzi spoločnosťami, 

vládami, vedomostnými ústavmi a ľuďmi z Amsterdamu, 
plus jedna medzinárodná komunita. Zdieľaním 

vedomostí a vzájomnou spoluprácou prišli s inovačnými 
riešeniami metropolitných problémov  sociálneho, 
ekonomického a ekologického charakteru. Týmto 

spôsobom zabezpečujú, že metropolitná oblasť 
Amsterdamu zostane životaschopnou teraz i v rokoch, 

ktoré ešte len prídu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, je spojiť 

všetkých relevantných 

partnerov v meste, ktorí 

môžu spoločne inovovať, 

aby vytvorili skutočné 

inteligentné mesto 

s občanmi v centre jeho 

záujmu.

 

Najväčšia výzva
Ako môžeme spájať partnerov 

v inteligentnom meste bojujúcom proti 
klimatickým zmenám a implementujúcom  

energetickú transformáciu, ktorí sa ešte 
nepoznajú?

Spolupráca je pre občanov kľúčovou a zohráva ústrednú úlohu. 
Čo je inteligentné mesto bez inteligentných občanov?

„Amsterdam ako Inteligentné Mesto umožňuje 
proces vytvárania nových ekosystémov 

a poskytuje prístupový bod a sieť k spájaniu 
partnerov.“

Člen projektového tímu

„Amsterdam Smart City neustále 
vyzýva firmy, občanov, vedenie 
mesta a vedomostné inštitúcie, 

aby navrhovali a aplikovali 
inovačné riešenia problémov 

mesta.“

Člen projektového tímu

133



134



135



TELLUS – POHRANIČNÝ 
GEOENVIROMENTÁLNY PRIESKUM 

SEVERNÉHO ÍRSKA
 

 

 

Hlavný cieľ
Tellus je zosúladená cezhraničná investícia do 

terestriálnych geovied, ktorej cieľom je 
stimulovať geologický prieskum na zistenie 

prírodných zdrojov, ako aj vygenerovať dôležité 
údaje pre enviromentálny manažment. Údaje 

zozbierané počas projektu poskytnú informácie, 
ktoré budú prínosom pre ekonomiku, životné 
prostredie, energetiku a poľnohospodárstvo.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Severné Írsko, 
Pohraničná oblasť Írska 
a západného Škótska
 
Krajiny: Írsko
 
Countries: Ireland
 
Celková investícia: 5 565 350 EUR
 
Investícia EÚ: 4 174 012 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Geologický prieskum Tellus je národný program 

za účelom zhromaždenia a preskúmania 
fyzikálno-chemických vlastností pôdy, hornín 
a vody. Grant financoval pokračujúcu analýzu 

údajov Tellus v Severnom Írsku, ako aj vzdušné 
geofyzikálne prieskumy a programy pozemného 

odberu geochemických vzoriek v šiestich 
severných okresoch Írskej republiky.

136



ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 
vytvoriť geologickú mapu, 

ktorá by prekročila 
hranicu. Zmapovanie už 

bolo vykonané v Severnom 
Írsku a projekt môže 

pokračovať v mapovaní na 
druhej strane hranice.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Omeškania vo vzdušnom prieskume, ktoré 

vyplývali z mobilizácie a problémov s 
údržbou lietadla, mali za následok 

omeškanie výdavkových cieľov.
Dodržanie verejného obstarávania 

a striktných pravidiel čerpania 
prostriedkov mali za následok značný 

rozsah administratívnej práce.

Je možné zmapovať geologické nebezpečenstvo ako plyn radón, 
umožňujúc pritom zamerať sa na oblasti so zdravotnými rizikami.

„Aby boli údaje z prieskumu užitočné, je dôležité 
pracovať s partnermi počas celej doby projektu. 

Produkty pridanej hodnoty ako mapy pôdnej chémie 
sú užitočné pre farmárov, aby chápali úrodnosť svojej 

zeme.“

Geológ

„Geologické prvky, ako napr. rieky, 
nekončia na politických hraniciach, 

a preto cieľom projektu bolo vytvoriť 
súvislé, zlúčené súbory dát a mapy 

naprieč celou oblasťou.“

Manažér programu geofyzika
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MIKROHYDRO TURBÍNY VO 
VODÁRENSKOM PRIEMYSLE

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je zlepšiť udržateľnosť 

vodárenského priemyslu. Opätovné získanie 
energie v sieťach vodovodného potrubia 

použitím mikrohydro turbín v bodoch s vysokým 
nadbytočným tlakom v systéme.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Írsko, Wales
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Írsko
 
Celková investícia: 974 907 EUR
 
Investícia EÚ: 625 721 EUR
 
 

 

Kontext projektu
So zvyšujúcim sa globálnym uvedomovaním si 

dopadov spotreby energie a emisií CO2 na zmenu 
klímy, ľudstvo, obmedzené prírodné zdroje a životné 

prostredie ako celok, vo všetkých sektoroch 
spoločnosti  sa vynakladá veľké úsilie za účelom znížiť 

tieto dopady.
Softvér optimalizácie siete vodovodného potrubia bol 
vyvinutý aj s cieľom umožniť optimálne umiestnenie 

a počet mikrohydro turbín, ktoré majú byť 
inštalované v danej sieti a ktoré majú byť určené na 

maximalizáciu výroby elektrickej energie pri 
súčasnom dodržaní noriem pre prijateľný tlak.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo prezentovať 

zásobovanie vodou 

a priemysel vodnej energie 

v Írsku a Walese s jasným 

rámcom vytvoriť 

ekonomickú aktivitu 

a zlepšiť udržateľnosť 

zásobovania vodou, znižujúc 

pritom dopady klimatickej 

zmeny.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Hlavný problém, ktorý bolo nutné riešiť 
pri implementácii projektu, boli ťažkosti 

pri získavaní prístupu k údajom 
o vodovodnej infraštruktúre alebo aj 

absencia údajov o toku a tlaku vo 
vodovodných sieťach v regióne.

Pre zabezpečenie úspešnej, finančne i časovo hospodárnej 
implementácie je podstatnou efektívna spolupráca medzi partnermi.

„Počas implementácie projekt preskúmal vyše 300 
lokalít vodárenskej infraštruktúry v Írsku a Walese za 
účelom zistenia ich vhodnosti pre získanie elektrickej 

energie mikrohydro turbínami.“

Koordinátor projektu

„Boli vypracované nové usmernenia 
pre konštrukčné riešenie za účelom 

rešpektovania zmien v požiadavkách 
na spotrebu vody v budúcnosti, a to 
umožnilo, že koncepcia mikrohydro 
turbín bude odolná voči klimatickej 

zmene.“

Koordinátor projektu
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ZÁPADNÝ OBCHVAT MESTA VILNIUS
3. ETAPA

T R A S A  T R A N S E U R Ó P S K E J  D O P R A V N E J  S I E T E

 

Hlavný cieľ
Výstavba západného obchvatu mesta Vilnius 

pozostáva z niekoľkých etáp. Tretia etapa pomôže 
skrátiť čas cestovania a prevádzkové náklady 

vozidla, znížiť emisie skleníkových plynov, zvýšiť 
štandardy bezpečnosti na cestách a zlepšiť 

kvalitu života obyvateľov a kvalitu miestneho 
životného prostredia.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Operačný 
program pre Fondy Európskej únie 
– Investície v 2014-2020
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Litva
 
Celková investícia: 106 946 617 
EUR
 
Investícia EÚ: 84 062 280 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Mestu chýbala kompletná sieť obchvatov 

a rýchlostných ciest a tranzitná doprava musela 
často využívať ulice v meste, čo je pri veľkých 

objemoch dopravy nevhodné.
Vybudovanie obchvatu znamená plné zapojenie 

Vilniusu do Transeurópskej dopravnej siete, 
koridor Severné more - Baltické more.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála 

za projektom, začala 

pred 30 rokmi. Vilnius 

mal najhoršiu dopravnú 

infraštruktúru v zmysle 

možnosti prejsť naprieč 

mestom rýchlo a bežne 

v porovnaní s inými 

veľkými mestami v Litve.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Pri všetkých väčších projektoch je v etape 

implementácie vždy niekoľko prekážok. 
Hlavnou prekážkou pri implementácii 
tohto projektu bolo položenie káblov 

elektrickej siete a získanie parciel 
súkromných pozemkov.

Realizáciou západného obchvatu mesta Vilnius a pridaním nového 
pripojenia na Transeurópsku dopravnú sieť sa dopravné podmienky 

v centre Vilniusu zlepšili.

„Bol to najväčší projekt infraštruktúry, aký bol 
vo Vilniuse implementovaný a nebol by možný 

bez financovania z prostriedkov Európskej 
únie.“

Koordinátor projektu

„Dopravné preťaženie v centre 
mesta sa znížilo, cestovný čas sa 
skrátil, bezpečnosť premávky sa 
zlepšila a znížilo sa znečistenie 

vzduchu.“

Člen projektového tímu
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ŠIROKOPÁSMOVÁ SIEŤ 
INFORMAČNÝCH TECHNOLÓGIÍ PRE 

VIDIECKE OBLASTI
RAIN 

 

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom projektu RAIN bolo pomôcť 

zamedziť vzniku digitálnej priepasti v 
širokopásmovej infraštruktúre medzi mestami 
a vidieckymi regiónmi, zvýšiť sociálnu kohéziu 

a po dosiahnutí týchto cieľov prispieť 
k ekonomickému rastu.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Ekonomický 
rast
 
Programové obdobie: 2007 – 2013
 
Krajiny: Litva
 
Celková investícia: 21 508 200 EUR
 
Investícia EÚ: 15 519 800 EUR
 
 

Kontext projektu
Projektom RAIN bolo vytvorených 3357 kilometrov 

širokopásmovej infraštruktúry, ktorá spojila 467 
vidieckych usadlostí so samosprávnymi obcami 
a mestami v krajine. Približne 330 vzdelávacích 

inštitúcií bolo takto pripojených k tejto 
infraštruktúre. Optická infraštruktúra, ktorá bola 

počas projektu vybudovaná, sa dostala až do usadlostí 
s populáciou vyše 300 000 obyvateľov. Projektom 

RAIN bolo vytvorených 51 samostatných sietí, ktoré sa 
geograficky nachádzali v mestských oblastiach. Rôzne 

obce a mestá neboli v etape rozvoja siete navzájom 
prepojené.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vytvoriť elektronickú 

sieťovú infraštruktúru, 

ktorá je nevyhnutná pre 

poskytnutie 

širokopásmových služieb 

vo veľkom rozsahu vo 

vidieckych oblastiach 

Litvy mimo dosah.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

„Projekt RAIN bol spustený v roku 2005. 
Boli sme medzi prvými, ktorí začali 

budovať širokopásmovú infraštruktúru vo 
vidieckych regiónoch a všetky skúsenosti, 

ktoré sme mohli získať, boli skutočne 
cenné. Podrobný plán a presná vízia 

ďalších krokov nám pomohli prekonať 
všetky problémy a projekt 

implementovať.“

Detailné plánovanie a aktívna spolupráca so všetkými partnermi 
projektu sú rozhodujúcimi faktormi úspešnej implementácie 

projektu.

„Dôsledkom je zásadné zlepšenie kvality života 
vidieckeho obyvateľstva.“

Koordinátor projektu

„Projekt bol jedným z 12 príkladov 
najlepšej praxe EÚ, ktorý bol 

uvedený v „Príručke Európskej 
komisie pre investovanie do 

širokopásmového pripojenia.“

Koordinátor projektu
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IMPLEMENTÁCIOU PROJEKTU 
ENERGIA Z ODPADU 

PRÍPAD MESTA VILNIUS
 

P r e č  z o  s k l á d o k  o d p a d u

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom projektu je znížiť 

skládkovanie komunálneho odpadu, aby sa 
tak dosiahli ciele stratégie obehového 

hospodárstva, a zvýšiť energetickú 
nezávislosť znížením dovozu elektrickej 
energie a fosílnych palív (zemný plyn).

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Životné 
prostredie, udržateľné využitie 
prírodných zdrojov a adaptácia na 
klimatické zmeny
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Litva
 
Celková investícia: 147 464 520 
EUR
 
Investícia EÚ: 48 553 044 EUR
 
  

Kontext projektu
Závod bude spracovávať približne 160 000 ton 

tuhého komunálneho odpadu, ktorý bude 
vyhodnotený ako nevhodný na recykláciu, 
predovšetkým v závodoch na mechanicko-

biologickú úpravu. Tento komunálny odpad 
bude spálený kvôli súbežnej rekuperácii tepla 

a výrobe elektrickej energie.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vyhnúť sa skládkovaniu 

odpadu, ako aj posilniť 

celoštátnu nezávislosť 

v energetickom sektore, 

a to využívaním 

miestnych zdrojov.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Bohužiaľ, ciele obehového hospodárstva 
a rola, ktorú zohráva „odpad na energiu“ 

v nej, nie je spoločnosti dosť jasná.
„Naším cieľom nie je iba postaviť závod, ale 

aj vysvetliť našim susedom, prečo je pre 
Litvu také dôležité mať infraštruktúru 

“odpad na energiu“, aký je z toho prínos 
pre životné prostredie.“

Skúsenosti a know-how získané implementáciou najväčšieho energetického 
projektu postavenia závodu na  kombinovanú výrobu tepla a elektrickej energie 

v Litve môže pomôcť vyvinúť  ďalšie projekty s takou komplexnosťou.

„Zvládnutie a implementovanie projektu takej 
zložitosti je veľkou výzvou, ale robíme to úspešne. 
Týmto spôsobom približujeme Litvu k obehovému 

hospodárstvu a energetickej nezávislosti 
a predchádzame skládkam odpadu.“

Hlavný projektový manažér

„Grant EÚ nám umožňuje nielen 
vyprodukovať teplo, ale aj 

elektrickú energiu, a navyše nám 
umožňuje, že si projekt môžeme 

po ekonomickej stránke dovoliť. “

Člen projektového tímu
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VÝSTAVBA NOVEJ NEMOCNIČNEJ 
BUDOVY A1

Univerzitná nemocnica s poliklinikou Pauls Stradins

 

 

Hlavný cieľ
Zlepšenie kvality služieb zdravotnej starostlivosti 

pre nemocničných i ambulantných pacientov 
a efektívny proces liečby pacientov v Univerzitnej 

nemocnici s poliklinikou Pauls Stradins 
optimálnym umiestnením pacientov a služieb 

zdravotnej starostlivosti, čo zabezpečí minimálny 
čas potrebný pre logistiku pacientov i testov, pre 
procesy riadenia nemocničných zariadení, atď., 

umožňujúc pritom rýchlejšiu a účinnejšiu liečbu 
pacientov.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Infraštruktúra 
a služby
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Lotyšsko
 
Celková investícia: 86 211 665 EUR
 
Investícia EÚ: 24 076 323 EUR
 
 

Kontext projektu
Univerzitná nemocnica s poliklinikou Pauls 

Stradins je jednou z najdôležitejších nemocníc 
v Lotyšsku, ktorá dosiahla osobitné úspechy 

v kardiológii,  oftalmológii, onkológii, 
transplantáciách a chirurgii, ale jej budovy boli 

v zlom technickom stave a už nevyhovovali 
moderným požiadavkám, čo bránilo poskytovaniu 

služieb zdravotnej starostlivosti v požadovanom 
rozsahu i kvalite.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo predísť 

zbytočným stratám na 

životoch a skrátiť dĺžku pobytu 

v nemocnici znížením rizika 

infekcií získaných 

v nemocnici, efektívnejším 

tokom pacientov a skrátením 

času pre poskytnutie 

starostlivosti a liečby 

pacientom.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Hlavnými problémami počas 
implementácie projektu bolo zladiť 
existujúce predpisy s plánovanými 

aktivitami projektu a neustále sa meniace 
požiadavky počas implementácie projektu 
- nepretržitý vývoj technológií, meniaca sa 

klinická prax a zvyšujúce sa očakávania 
pacientov.

Implementácia projektu priniesla neoceniteľné a jedinečné 
poznatky, ktoré sú veľkou výhodou pri plánovaní a rozvíjaní 2. fázy 

nemocnice.

„Pre úspešnú implementáciu projektu je rozhodujúca konštruktívna 
spolupráca medzi inštitúciami Európskej únie, národnými úradmi 

a príjemcom. V procese implementácie projektu sme vo veľkej miere ťažili zo 
všetkých foriem spolupráce – podpora a záujem inštitúcií, konzultácie 

a zmysluplná kritika.“

Projektový manažér

„Najväčšou výzvou pri implementovaní 
projektu bol prenos práce na nemocnici – 

navrhnutie, zostavenie, inštalovanie 
a hladké presťahovanie zariadení, 

techniky, personálu a pacientov – bez 
prerušenia hlavnej činnosti nemocnice 
v ktoromkoľvek čase. Nové pracovné 

podmienky, zmeny v každodennej rutine a 
práca v multidisciplinárnych tímoch 

vyžadovali od celého nemocničného tímu 
flexibilitu a schopnosť prispôsobiť sa.“

Projektový manažér
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ŠTVRŤ SPIKERI
 

 

 

Hlavný cieľ
Projekt má za cieľ transformovať oblasť 

„hnedej lúky“ a priľahlé nábrežie rieky na 
prístupný a bezpečný kultúrny, vzdelávací 

a rekreačný priestor, a tým vytvoriť 
podmienky pre priestorový 

a socioekonomický rast.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Infraštruktúra 
a služby
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Lotyšsko
 
Celková investícia: 7 705 116 EUR
 
Investícia EÚ: 3 628 323 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Boli potrebné zlepšenia v infraštruktúre, 

spojenie environmentálnych, 
ekonomických, sociálnych a kultúrnych 
aspektov a efektívne verejno-súkromné 

partnerstvo.
Revitalizácia „hnedých lúk“ v meste je 

dôležitá pre ekonomickú aktivitu v oblasti 
a prispieva k tvorbe miestnych pracovných 

miest.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

podporiť efektívne 

využitie územia mesta. 

Potenciál oblasti nebol 

naplno využitý 

a neposkytoval, čo 

miestna komunita 

potrebovala.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Počas implementácie projektu došlo k 
nepredvídateľnému ohrozeniu projektu 

v dôsledku historických nálezov. Ale 
najväčšou výzvou bolo prerozdelenie 
existujúcich a pokračujúcich aktivít.

Revitalizovaný priestor prilákal súkromných investorov. Nová 
koncepcia mesta podporuje inováciu. Implementácia projektu a jeho 

výsledky priniesli efekt snehovej gule pre širšie územie mesta.

„Víziou bolo zlepšiť podmienky pre 
ekonomický a sociálny rozvoj.“

Koordinátor projektu

„Keby neboli peniaze z EÚ, 
proces revitalizácie by bol 

pomalší a aktivity by museli byť 
rozdelené na dlhodobejšie 

etapy.“

Koordinátor projektu
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ROZVOJ ELEKTRIČKOVEJ 
INFRAŠTRUKTÚRY V RIGE

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je vybudovať nové 

električkové trasy a modernizovať existujúce 
električkové trasy v Rige, hlavnom meste 

Lotyšska. Cieľom projektu je aj zlepšiť spojenie 
medzi mestskou štvrťou Skanste a centrom 

mesta.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Ekonomický 
rast a zamestnanosť
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Lotyšsko
 
Celková investícia: 123 854 000 
EUR
 
Investícia EÚ: 65 669 331 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Podporou dopravného prostriedku, ktorý 

emituje nízke hladiny skleníkového plynu, 
a posilnením spojení medzi uzlami rôznych 

typov dopravy projekt prispeje k rozvoju 
environmentálne udržateľnej intermodálnej 

mobility v meste. Podporí to aj posun 
k nízkouhlíkovej ekonomike, ktorá je 

dôležitou prioritou politiky EÚ.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, je 

umožniť využitie 

udržateľnej verejnej 

dopravy v Rige 

zahrnutím slabšie 

pripojených častí mesta 

do siete verejnej 

dopravy v Rige.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Je to dlhý proces od vzniku pôvodnej 
myšlienky až po implementáciu projektu.

Spolupráca medzi mnohými typmi 
organizácií je náročná a verejné 

obstarávanie si vyžaduje veľmi veľa času.

Rozvoj a implementácia projektu si vyžadujú každodennú 
identifikáciu potrieb.

„Nová infraštruktúra zohľadňuje potreby 
miestnej komunity, predovšetkým ľudí do 

zníženou mobilitou.“

Člen projektového tímu

„Električka je chrbtovou kosťou 
verejnej dopravy v meste. Výsledkom 
implementácie projektu bude zvýšenie 
počtu cestujúcich v električkách z radov 

užívateľov súkromných áut a taktiež 
motivácia pre užívateľov iných druhov 

verejnej dopravy.“

Koordinátor projektu
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ZÁVOD NA SPRACOVANIE 
SPLAŠKOVÉHO KALU SOLÁRNYM 

VYSUŠOVANÍM
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je vysušiť splaškový kal 

použitím solárnej elektrárne. Vysušený kal 
môže byť použitý ako náhrada uhlia 

v procesoch priemyselného spaľovania.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Regionálna 
konkurencieschopnosť a 
zamestnanosť
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Luxembursko
 
Celková investícia: 3 500 000 EUR
 
Investícia EÚ: 875 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Použitím k životnému prostrediu šetrnej 
slnečnej energie sa zo splaškového kalu 
odstraňuje voda. Odstránením vlhkosti z 

kalu stúpne jeho kalorická hodnota z nuly 
na hodnotu lignitu. Prínosom je aj to, že 

slnkom vysušený kal môže byť spálený bez 
vzniku CO2.

Vysušený kal je bez zápachu, je biologicky 
stabilný, ľahko sa skladuje  a ľahko sa s ním 

aj manipuluje.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo nájsť nové 

riešenie, pretože 

v budúcnosti sa už 

splaškový kal nebude 

viac používať ako 

hnojivo na poliach.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Keďže pre každého bol tento projekt úplne 

nový, všetkých partnerov sme museli 
presvedčiť, že toto riešenie je najlepšie pre 

tento región.

Pilotný projekt v Bettembourgu (Luxembursko) ukazuje, že použitím novej, 
udržateľnej a špičkovej technológie je možné nájsť nové riešenie na zníženie 

dopadu na životné prostredie, človeka i prírodu.

„Máme druhý najväčší závod na spracovanie 
odpadových vôd v Luxembursku. Tento závod 

pracuje aj pre susedný francúzsky región a čiastočne 
aj pre priemyselné odvetvia a spoločnosti v južnej 

oblasti Luxemburska, vrátane veľkých oceliarskych 
a chemických odvetví priemyslu.“

Hlavný inžinier

„Projekt viedol k zníženiu 
množstva dusičnanov, 

fosforečnanov a ťažkých kovov 
v poľnohospodárskej pôde.“

Koordinátor projektu
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TECHNOPORT
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo ponúknuť najlepšie 

prostredie pre vznik a rozvoj technologicky 
orientovaných a inovatívnych firiem/projektov 
v Luxembursku a znížiť ich neúspešnosť tým, že 

podnikatelia mali prístup ku koučovaniu 
(internému i externému), ako aj k adekvátnej 

infraštruktúre a pracovnému prostrediu.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond 
regionálneho rozvoja
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Luxembursko
 
Celková investícia: 8 000 000 EUR
 
Investícia EÚ: 2 000 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Priestor spoločného pracoviska v Technoporte sa 
vlastne vytvoril sám vo veľmi známom priestore. 
Konali sa v ňom mnohé podujatia a hackathony, 

ktoré v značnej miere prispeli k celkovému 
rozvoju ekosystému. V roku 2013 bol spustený 

FabLab, digitálne výrobné laboratórium, ktoré je 
dnes jednou z najlepšie vybavených 

prototypových platforiem v širšom regióne.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

podporovať vznik 

a rozvoj inovatívnych 

technologických firiem 

pôsobiacich 

v Luxembursku v rámci 

politiky národnej 

ekonomiky.

 

NÁZOV TECHNOPORT
Je kombináciou dvoch francúzskych slov: 
„technologie“ pre firmy orientované na 

technológie a „port“ ako prístav, kde 
podnikatelia môžu zakotviť a potom odísť, 

aby expandovali pre nové a väčšie trhy. 
Prístav je zvyčajne miesto chránené pred 

rozbúrenou vodou pylónmi, mólami 
a stavbami, podobá sa tomu, čím by mal 

byť inkubátor pre týchto podnikateľov. Je 
to aj miesto, kam sa môžete vrátiť.

Inkubátory pre začínajúce a inovatívne firmy ako Technoport sú 
kľúčovými v stratégii ekonomickej diverzifikácie Luxemburska.

„Našou víziou je previesť myšlienky na úspech, 
a to vytváraním správnych ekosystémov okolo 

inovácie a podnikania.“

Koordinátor projektu

„Ekosystém luxemburského start-
upu nebol nikdy taký bohatý, 
taký rozmanitý a tak vedený 
k inovácii ako v posledných 

rokoch.“

Koordinátor projektu
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OBNOVENIE ODEVNÉHO ZÁVODU 
V TORNALI ZA POMOCI MAĎARSKÉHO 

ODEVNÉHO DIZAJNU
 

V Ý C H O V N O - V Z D E L Á V A C Í  P R O G R A M  H U S K

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom projektu bolo znížiť 

nezamestnanosť i spoločenskú 
intoleranciu a vytvoriť pracovné miesta 
pre sociálne znevýhodnenú populáciu. 

Ďalším aspektom bola podpora rómskej 
kultúry.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Maďarsko – 
Slovenská republika
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny:  Maďarsko
 
Celková investícia: 312 120 EUR
 
Investícia EÚ: 252 037 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Značka Romani začala ako program pracovnej 
integrácie, ktorý zrealizoval dôležité výchovno-

vzdelávacie aktivity v záujme emancipácie 
rómskej mládeže a rómskych žien. Vzdelávací 
program sa sústredil na špecifické zručnosti 
spojené s módou, ako napr. strihanie, šitie, 

navrhovanie odevov, ale aj všeobecné 
zručnosti, akými sú sociálne kompetencie 

a odborný výcvik.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

pomôcť nezamestnaným 

ženám, ktoré boli 

vylúčené z trhu práce 

a diskriminované na 

trhu práce kvôli tomu, že 

sú Rómky alebo ich 

rodina, a kvôli 

sociálnemu postaveniu.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Bolo ťažké vybrať účastníkov vzdelávacieho 
programu, pretože počet kandidátov bol vyšší, 

ako sme plánovali. Úroveň vedomostí účastníkov 
bola rôzna. Niekto bol začiatočníkom, iné mali 
určité skúsenosti a chceli ich rozvíjať. Boli to 

Rómky i „nie Rómky“, vzdelané i „nevzdelané“  
dievčatá a ženy, preto bol mentoring, koučing 

a organizácia programov komunity veľmi 
dôležitá. 

Kultúrna rôznorodosť účastníkov. Osobný 
mentoring, individuálny rozvoj a podpora im 

pomohli tieto problémy vyriešiť.

Budovanie mostov medzi kultúrami prostredníctvom módy 
môže poraziť stereotypy.

„Móda pre mňa znamená to, čo pre spisovateľov slová a pre 
maliarov farby. Prostredníctvom mojich odevov môžem 
vyjadriť moju vlastnú identitu a vytvoriť svet, v ktorom 

žijem rád.“

Odevný návrhár

„Značka Romani neposkytuje len 
pracovné miesta, ale aj motiváciu 

a perspektívu týmto ženám.“

Odevný návrhár
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VÝVOJ HYBRIDNÝCH ELEKTRICKÝCH 
AUTOBUSOV

 

 

 

Hlavný cieľ
Hlavným zámerom bolo identifikovať 

riešenia, ako vyhovieť zvýšenej požiadavke 
na autobusy, a optimalizácia nákladov pri 
súčasnom zachovaní miestnej produkcie.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Juh Veľkej 
maďarskej nížiny
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Maďarsko
 
Celková investícia: 2 619 767 EUR
 
Investícia EÚ: 1 307 449 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Každé mesto vyžaduje osobitné riešenie, ako 

rozvíjať svoje systémy verejnej dopravy. 
Vývojom autobusu Modulo sa obnovila výroba 
autobusov v Maďarsku, ponúkajúc nové typy 
mestských autobusov šetrných k životnému 

prostrediu, napríklad autobus na stlačený 
zemný plyn, trolejbus a súpravový hybridný 

alebo elektrický autobus, plus nabíjačka.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo dosiahnuť, 

aby bol optimalizovaný 

dopravný systém 

v Budapešti udržateľnejší 

a hospodárnejší, ale aj 

začať s výrobou „čistých“ 

vozidiel v Maďarsku, a tým 

posilniť maďarskú 

ekonomiku.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Môžeme vytvoriť verziu mestského autobusu 

s kapacitou 45 až 85 cestujúcich so 
štandardizovanými piatimi modulmi, ktoré 

dosahujú minimalizované náklady na 
obrábanie?

Inovačné energetické riešenia, šetrné k životnému 
prostrediu, urobili projekt udržateľnejším.

„Prevádzkové náklady na hybridné elektricko-
palivové autobusy sú o 40 % nižšie v porovnaní 
s klasickými autobusmi s oceľovou karosériou.“

Výrobca

„Vďaka jeho drasticky zníženej váhe a 
k životnému prostrediu šetrným 

riešeniam pohonu je dopad autobusov 
Modulo na životné prostredie výrazne 

nižší a plne elektrický pohon 
neprodukuje žiadne emisie.“

Výrobca
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KULTÚRNY, TURISTICKÝ 
A INŠTITUCIONÁLNY ROZVOJ 

LODE A38
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo rozšíriť loď A38, 

populárne kultúrne centrum, teda zväčšiť 
priestor použitím druhého plavidla. 

V súlade so snahou vrátiť verejnej doprave 
po Dunaji bývalú slávu bolo toto rozšírenie 
lode vybavené aj zariadením pre kotvenie 

lodí.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Stredné 
Maďarsko
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Maďarsko
 
Celková investícia: 1 259 101 EUR
 
Investícia EÚ: 909 553 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Rozšírenie lode poskytuje možnosť usporiadať 

celú škálu kultúrnych podujatí s 
medzinárodným programom.

Jej zaujímavé a dobre vybavené priestory 
poskytujú skvelú príležitosť pre usporiadanie 

spoločenských večierkov, firemných akcií 
a priateľských stretnutí.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

premeniť bývajú 

ukrajinskú nákladnú loď 

na multifunkčný 

priestor na jednom 

z najúchvatnejších miest 

v Budapešti.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Pre miestnych obyvateľov bolo vždy veľkou 
výzvou spojiť sa priamo s Dunajom. V dôsledku 

plánovania a rozvoja mesta sťažuje 
automobilová doprava po rýchlostnej ceste na 

dolnom nábreží prístup k rieke.
„Veríme, že loď A38 môže byť príkladom 
pre iných, ako pomôcť, aby sa Dunaj stal 
priamo dostupným životným priestorom 

pre každého.“

Loď A38 ponúka celú škálu medzinárodných kultúrnych programov pre 
vyjadrenie dôležitosti moderných i tradičných európskych hodnôt. 

Predefinovanie historickej podoby prepravných tradícií pripojením modernej 
postrannej lode k bývalej lodi na prevoz kameňa vytvorila A38 jedinečný svet 

architektonického riešenia, ktorý sa stal aj ikonou kultúrneho života v 
Budapešti.

„Názov pochádza od názvu prototypu lode 
Artemovsk a táto loď bola 38. dielom v triede 

„Artemovsk“.“

Projektový manažér

„Víziou je stať sa kultúre 
otvoreným, vzrušujúcim 

a neustále pulzujúcim miestom 
v otvorenom, vzrušujúcom 

a neustále pulzujúcom meste.“

Výkonný manažér

„Loď A38 je miestom 
s určitým postojom.“
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ZRIADENIE ZÁVODU NA MECHANICKO-
BIOLOGICKÚ ÚPRAVU TUHÉHO ODPADU NA 

SEVERE MALTY
 

 

 

Hlavný cieľ
Celkovým cieľom projektu je spracovanie 

tuhého komunálneho odpadu, ktorý sa 
nebude spracovávať v Závode na úpravu 
odpadu v Sant´Antnin, v kombinácii so 
spracovaním odpadu pri chove zvierat 

(hnoj).

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Investovanie 
do konkurencieschopnosti pre 
lepšiu kvalitu života
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Malta
 
Celková investícia: 59 243 056 EUR
 
Investícia EÚ: 26 700 334 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Bez zvýšenia kapacít na úpravu 

a spracovanie odpadu, predovšetkým pre 
zmiešaný komunálny odpad, Malta nebude 

schopná dosiahnuť niektoré 
z kvantitatívnych cieľov definovaných 

v smerniciach EÚ týkajúcich sa sektoru 
odpad, hlavne ciele v zmysle Smernice EÚ 

o skládkach odpadu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, je 

potreba mať závod na 

mechanickú úpravu, 

ktorý dokáže spracovať 

zvyšný odpad namiesto 

toho, aby ho poslal 

priamo na skládku.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Jeden z najväčších problémov je, že 
v súčasnosti sa Malta tak veľmi rozmáha, 
pokiaľ ide o priemysel a mnohí zmluvní 

dodávatelia majú tak veľa práce, že je ťažké 
nájsť správnych ľudí, pretože všetci sú 

zamestnaní.

Aj more sa môže javiť ako problém, ak 
budete mať zahraničných partnerov, 

pretože čokoľvek, čo prichádza a odchádza 
na Maltu, musí ísť loďou.

Dôležitú rolu, ktorú zohráva závod na mechanicko-biologickú úpravu odpadu pri 
vykonávaní udržateľnej obnovy hodnoty z odpadu, je niečo, z čoho bude mať 

Malta veľký prínos, akou bude masívna a bezpečná úprava organického odpadu.

„Väčšina ľudia nerozumie procesu manažmentu 
odpadu a ak tomuto procesu nebudú rozumieť, nebudú 

sa cítiť zodpovední za to, aby odpad likvidovali 
zodpovedne.“

Hlavný projektový manažér

„Pridanou hodnotou je, že 
znižujeme objem odpadu 

odchádzajúceho na skládku 
odpadu, čím predchádzame 

použitiu ďalšieho kúska zeme. 
Okrem toho zlepšíme naše praktiky 

odpadového manažmentu.“

Hlavný projektový manažér
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ZRIADENIE OBJEKTU NA PREVOZ A 
REKUPERÁCIU ODPADOVÉHO 

MATERIÁLU NA OSTROVE GOZO
 

 

 

Hlavný cieľ
Globálnym cieľom projektu je zlepšiť odpadový 

manažment na ostrove Gozo vybudovaním 
zastrešeného a kontrolovaného objektu pre príjem, 

triedenie, spracovanie, prechodné uskladnenie 
a efektívnejší prevoz odpadov pochádzajúcich 
z ostrovov Gozo a Comino a pritom zachytávať 

a spracovať všetky emisie skôr, ako sa dostanú do 
životného prostredia.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Investovanie 
do konkurencieschopnosti pre 
lepšiu kvalitu života
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Malta
 
Celková investícia: 9 952 586 EUR
 
Investícia EÚ: 6 040 892 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Akumulácia odpadu a koncentrácia znečisťujúcich 

látok ako dôsledok zvýšenej tvorby odpadu 
spôsobujú zhoršenie kvality životného prostredia, 

a tým pokles blaha a prosperity ľudí. Ak sa s 
odpadom nenakladá podľa stanovených štandardov, 

ohrozenie zdravia obyvateľstva zdegraduje tak 
komunitné spoločenstvo ako aj ekonomickú 

prosperitu s následnými dopadmi na ekonomickú 
produktivitu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála za 

projektom, sa týka náležitého 

manažmentu tuhého odpadu 

na maltských ostrovoch, 

osobitne na ostrove Gozo. 

V niekoľkých posledných 

rokoch boli zaznamenané 

určité zlepšenia, ale pre 

dosiahnutie udržateľnosti 

v tomto sektore je potrebná 

ďalšia intervencia.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Objekt bol postavený v prvotriednej 
lokalite s veľkým vizuálnym dopadom. 

Wasteserv využil opustený kameňolom na 
vybudovanie objektu, aby znížil dopad na 
danú oblasť, a na revanš využil negatívne 

pôsobiacu lokalitu. Obmedzenia 
kameňolomu vyhradili priestor, ktorý bol 

k dispozícii na výstavbu i prevádzku.

Adekvátna infraštruktúra odpadového manažmentu je rozhodujúca 
pre zabezpečenie ochrany životného prostredia.

„Ekonomický rast je založený na transformácii 
prírodných zdrojov na produkty a služby, čo 

predpokladá zvýšenie použitia týchto zdrojov. Z tohto 
dôvodu má ekonomický rast tendenciu byť spojený so 

zvýšenou tvorbou odpadu.“

Hlavný projektový manažér

„Náležitý odpadový manažment 
je potrebný pre udržanie 

zdravého turistického priemyslu, 
od ktorého je maltská ekonomika 

veľmi závislá.“

Hlavný projektový manažér
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NÁRODNÝ PROTIPOVODŇOVÝ 
PROJEKT

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je vyvinúť integrovaný prístup 

k manažmentu prívalovej dažďovej vody a údolia 
súčasne so zmiernením zvyšujúcich sa 

nepriaznivých účinkov klimatickej zmeny na 
mestské oblasti, ktoré sú osobitne citlivé na 

bleskové povodne.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Investovanie 
do konkurencieschopnosti pre 
lepšiu kvalitu života
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Malta
 
Celková investícia: 60 100 000 EUR
 
Investícia EÚ: 43 100 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Súčasťou projektu bola výstavba siete 
podzemných kanálov a tunelov spolu 

s rekonštrukciou niekoľkých mostov, ktoré budú 
schopné zlepšiť odvádzanie povodňovej vody do 

mora. Tieto zásahy pozostávali z tunelov 
vymurovaných v dĺžke 16 kilometrov, 

vybavených prístupovými rampami, 3,1 km 
veľkých kanálov a rekonštrukcia troch cestných 
mostov. Zníženie možnosti záplav bolo vykonané 

v deviatich rôznych lokalitách s piatimi 
komponentmi projektu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála za 

projektom, je spojitosť s veľkou 
povodňou v roku 2003, keď sa 
maltská vláda rozhodla riešiť 
tieto problémy, ktoré vznikli 
v dôsledku nekontrolovaného 

odtekania vody po uliciach, a to 
tým, že bolo prijaté rozhodnutie 

kontrolovať a regulovať 
prívalovú dažďovú vodu, 

založené na zachytávaní vody, a 
čo najviac podporovať opätovné 

využitie dažďovej vody.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčším problémom počas implementácie 
projektu bolo, že oblasti postihnuté búrkami 

a záplavami sú veľmi silno urbanizované.

Odvrátenie zvýšených rizík pre život a majetok a regulácia škôd 
spôsobených bleskovými povodňami znižujú zraniteľnosť voči 

klimatickým zmenám.

„Snažíme sa znížiť dopady bleskových povodní 
na obyvateľstvo a mestské územia a vytvoriť 

rámec pre zachovanie vody, ako je to len 
realizovateľné.“

Koordinátor projektu

„Zistili sme, že opätovné využitie 
dažďovej vody zo samotného projektu 

nebolo ekonomicky realizovateľné, 
pretože množstvo vody, ktorú sme 

zhromaždili, sa obmedzovalo len na 
tých niekoľko udalostí, ktoré sa stali. 

Uskladniť takúto vodu, upraviť 
a opätovne použiť je finančne veľmi 

nákladné, dokonca aj prevádzkovať, 
pretože musíte zdvojnásobiť svoju 

infraštruktúru.“

Koordinátor projektu
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HISTORICKÁ PAMIATKA SA STÁVA
SYMBOLOM NOVEJ ÉRY V PORÚRÍ, 

NEMECKO
Dortmunder U

 

 

Hlavný cieľ
Nové Centrum umenia a kreativity – Dortmunder 
U, vyzdvihuje potenciál mesta i regiónu ohľadom 

inovácie a vôle niečo zmeniť. Centrum je 
založené na spolupráci medzi rôznymi užívateľmi 

budovy Dortmunder U.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Pracovné 
miesta, ekonomický rast a 
investície
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Nemecko
 
Investícia EÚ: 46 500 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Cieľom projektu je rozvoj mesta za účelom jeho 

ďalšej, dopredu hľadiacej transformácie 
v mestskej zástavbe i kultúre.

Z historického hľadiska bola budova postavená 
pred vyše 80 rokmi. Budova slúžila hlavne ako 

skladovacia veža pre Dortmundský pivovar 
Union, odkiaľ pochádza osvetlené písmeno „U“. 

Budova Dortmunder U je živou legendou i 
budúcnosťou.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo revitalizovať 

impozantné miesto 

bývalej priemyselnej 

budovy, a tým do nej 

vdýchnuť život.

 

Veža U vdýchla nový život 
do celej štvrte
Oblasť okolo dortmudskej veže U dlhý čas trpela 

účinkami deindustrializácie, ako sú opustené 
budovy a nedostatok investícií.

Budova Dortmunder U sa stala významným centrom a bola hybnou silou 
pre štrukturálnu zmenu Porúria, od ťažkého priemyslu k regiónu, 

v ktorom sú výskum a veda, kreativita a kultúra najdôležitejšími zdrojmi.

„U je miesto, kde sa miestna kreatívna 
komunita môže stretávať s kreatívnymi 

pracovníkmi z celého sveta.“
Člen projektového tímu

„Pri projekte U sme investovali 
nielen do tehál a malty, ale aj 

do kreatívnych myšlienok, 
a tým do budúcnosti regiónu.“

Člen projektového tímu

„U“ symbolizuje úniu, 
unikátnosť, upgradovanú 

architektúru a urbanizmus.“
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SILA INTELIGENTNEJ SLUŽBY
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je inteligentná digitalizácia a prepojenie 

rôznych dátových zdrojov za účelom podporenia veku 
primeranej technológie.

Ďalším cieľom projektu bol rozvoj koncepcie 
využitia rôznych dát pri súčasnom rešpektovaní 

ochrany dát a bezpečnosti dát.

Základné 
informácie

Fond: Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Nordhein-
Westfálsko
 
Programové obdobie: 2016-2020
 
Krajiny: Nemecko
 
Celková investícia: 2 808 606 EUR
 
Investícia EÚ: 1 404 303 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Monitorovanie sa vykonávalo zväčša pomocou 

prívesku na tele, ktorý dáta prenášal 
prostredníctvom senzorov. „Klasický prístup“ nosiť 

ich okolo krku alebo pásky na ramene zlyhali, 
preto konzorcium softvéru VIVAI rozhodlo 

rozmiestniť senzory v domácnosti. Softvérová 
analýza, ktorá je automaticky založená na 

metódach veľkých dát a technikách strojového 
učenia, zistí odchýlky od normálneho celodenného 

spôsobu života obyvateľa domácnosti, ktorý je 
založený na dlhodobom pozorovaní. Reaguje bez 

toho, aby obyvateľ domácnosti  musel byť aktívny.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, je fakt, že 

obyvateľstvo Európy 

výrazne starne a že projekt 

Sila inteligentnej služby sa 

usiluje umožniť starším 

ľuďom zostať dlhšie 

samostatnými 

a sebestačnými v ich 

rodinnom prostredí.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Projekt sa musel popasovať s mnohými 
technickými ťažkosťami, napríklad keď 
senzory náhle zmizli z trhu, alebo keď 

zariadenia, softvér a inteligentná 
agregácia dát z rôznych zdrojov neboli 

navzájom kompatibilné.

Najdôležitejšou vecou je vybudovať dôveru, pretože pracujeme 
s veľmi citlivými údajmi. Potrebujeme nový etický prístup k použitiu 

osobných údajov.

„Tento projekt nám pomáha presvedčiť mestá a obce, 
opatrovateľské služby, zdravotné poisťovne, stavebné 

bytové družstvá a - predovšetkým – seniorov a ich 
príbuzných, že inteligentná technológia môže byť veľkou 

časťou ich riešenia.“

Riaditeľ pre rozvoj podnikania

„Najväčšia inovácia bola 
vykonaná v integrácii dát 

zaznamenávaním, zberom 
a analyzovaním dát.“

Riaditeľ pre rozvoj podnikania
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SYSTÉM GEZONDE KAS / ZDRAVÝ 
SKLENÍK

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je úplne nový, integrovaný 

systém ochrany úrody pre moderné skleníky, 
ktorý ohlási prítomnosť škodcov a chorôb skôr, 

ako sa prejavia symptómy, podporuje 
rozhodovanie a umožňuje aplikovanie 

nevyhnutných opatrení s minimálnym 
použitím chemických prípravkov.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Holandsko – 
Nemecko
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny:  Nemecko, Holandsko
 
Celková investícia: 10 163 600 EUR
 
Investícia EÚ: 3 966 037 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Moduly systému Gezonde Kas pozostávajú 
zo zariadenia pre snímaciu techniku DNA 
a automatické spracovanie obrazu, ale aj 

softvérových nástrojov, stratégií 
biologickej kontroly a techník presného 

rozprašovania.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála za 

projektom, sa týkala 

zvyšujúcich sa nárokov na 

kvalitu, znižovania emisií a 

požiadaviek na minimalizáciu 

prostriedkov chemickej 

ochrany úrody. Okrem toho, 

kontrolovať škodcov a choroby 

v súčasných veľkých 

moderných skleníkoch sa pre 

pestovateľov stalo oveľa ťažším.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

 
Ekonomické, environmentálne a zdravotné 
prínosy systému Gezonde Kas boli už počas 
projektu jasne preukázané, niektoré z jeho 

prvkov pestovatelia aplikujú. Avšak niektoré 
musia byť špecificky optimalizované, aby pre 

pestovateľov poskytovali výrobky šité na mieru, a 
to vyžaduje ďalší výskum. Okrem toho, 

pestovatelia váhajú kúpiť si všetky súčasti 
systému Gezonde Kas, pretože je to relatívne 

veľká investícia.

Včasná detekcia nestojí za nič, ak neviete, čo robiť s vedomosťami, ktoré vám 
poskytuje. Pridaná hodnota leží v kombinácii opakovaného cyklu krokov: 

detekcia, interpretácia údajov, zásah. Spojenie rôznych vedných odborov bolo 
silnou stránkou tohto projektu.

„V minulosti musel záhradník veriť svojim vlastným 
očiam, aby vedel, či je rastlina zdravá alebo nie, teraz 
túto prácu preberajú zariadenia na vysokej technickej 

úrovni.“

Koordinátor projektu

„Veľmi sa mi páčila práca s 
cezhraničnými kolegami, ktorí 

pracovali vo viacerých odlišných 
odboroch.“

Člen projektového tímu
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PROJEKT MESTSKEJ DOPRAVY V 
GDANSKU

IV. etapa

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom štvrtej etapy projektu bolo vybudovať 

dvojkoľajné električkové trasy spolu s príslušnou 
infraštruktúrou, vrátane výmenného uzla pre 

prestup z autobusu na električku a parkovanie 
pre motorové vozidlá a bicykle. Ďalšie zložky 
projektu zahrňujú výstavbu prístreškov pre 

cestujúcich a informačné panely na zastávkach 
verejnej dopravy.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Infraštruktúra 
a životné prostredie
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Poľsko
 
Celková investícia: 124 138 944 
EUR
 
Investícia EÚ: 65 733 560 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Štvrtá etapa poskytuje ďalšiu podporu pre rozvoj 

nízkouhlíkovej verejnej dopravy. Prispela k zníženiu 
dopravných zápch a k plynulejšej cestnej 

premávke, tým odstraňuje negatívny dopad dopravy 
na životné prostredie, osobitne hlučnosť a znečistenie 

ovzdušia.
Okrem toho projekt umožňuje prispôsobenie sa systému 
mestskej dopravy potrebám ľudí so zníženou mobilitou, 

napríklad nizkopodlažnými električkami.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo zlepšiť kvalitu 

a výkonnosť systému 

verejnej dopravy 

v Gdansku 

v dlhodobom 

časovom období.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Projekt bol zrealizovaný temer bez 
ťažkostí. Jediným problémom bolo, že na 

konci jednej z trás sa miesto  výmeny 
spôsobu dopravy nachádza blízko 

obývaného územia.  Ľudia sa obávali, že 
vratné slučky môžu zvýšiť hlučnosť 

v týchto oblastiach.

Zvýšenie bezpečnosti, komfortu s kvality verejnej dopravy 
zvyšuje atraktívnosť jeho použitia.

„Väčšina električiek bola modernizovaných 
vďaka tomuto projektu a nové električkové 
trasy boli vybudované v nových oblastiach 

mesta.“
Koordinátor projektu

„V súčasnosti sa ľudia môžu spoľahnúť 
na verejnú dopravu. V minulosti, keď 

električky neboli v dobrom technickom 
stave, stávalo sa, že sa vykoľajili, a to 

spôsobovalo meškanie.“

Člen projektového tímu
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GDANSKÝ VODÁRENSKÝ 
A KANALIZAČNÝ PROJEKT

1. a 2. FÁZA

 

 

Hlavný cieľ
Projekt zahrňuje opatrenia na zlepšenie kvality 

a hospodárenia s pitnou vodou, ako aj zber a úpravu 
odpadovej vody v meste Gdansk, aby boli dodržané 
smernice EK. Projekt bol doposiaľ implementovaný 
v dvoch fázach. V novom programovom období však 

už bolo začaté aj financovanie tretej fázy.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Infraštruktúra 
a životné prostredie
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Poľsko
 
Celková investícia: 86 210 302 EUR
 
Investícia EÚ: 40 882 315 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Spoločnosť Gdanské vodárne a kanalizácie zastupuje 

mesto Gdansk a je vlastníkom vodovodných a 
kanalizačných sietí v Gdansku. Hlavnými cieľmi 

projektu je zlepšenie bezpečnosti zásobovania vodou 
v meste a zvýšenie úrovne pokrytia mestskej 

kanalizácie. Avšak rozšírenie kanalizačnej siete 
zvýšilo množstvo splaškového kalu, ktoré treba 

zvládnuť.
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GDANSKÝ VODÁRENSKÝ 
A KANALIZAČNÝ PROJEKT

1. a 2. FÁZA

 

 

Hlavný cieľ
Projekt zahrňuje opatrenia na zlepšenie kvality 

a hospodárenia s pitnou vodou, ako aj zber a úpravu 
odpadovej vody v meste Gdansk, aby boli dodržané 
smernice EK. Projekt bol doposiaľ implementovaný 
v dvoch fázach. V novom programovom období však 

už bolo začaté aj financovanie tretej fázy.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Infraštruktúra 
a životné prostredie
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Poľsko
 
Celková investícia: 86 210 302 EUR
 
Investícia EÚ: 40 882 315 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Spoločnosť Gdanské vodárne a kanalizácie zastupuje 

mesto Gdansk a je vlastníkom vodovodných a 
kanalizačných sietí v Gdansku. Hlavnými cieľmi 

projektu je zlepšenie bezpečnosti zásobovania vodou 
v meste a zvýšenie úrovne pokrytia mestskej 

kanalizácie. Avšak rozšírenie kanalizačnej siete 
zvýšilo množstvo splaškového kalu, ktoré treba 

zvládnuť.
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VEDECKO-TECHNICKÝ PARK 
UNIVERZITY V PORTO

UPTEC

 

 

Hlavný cieľ
UPTEC bol určený na vedenie dlhodobej 

štrukturálnej zmeny v inovačnom systéme 
Severného regiónu. Cieľom projektu je 

podporovať tvorbu a vývoj podnikateľských 
projektov v jednotlivých vedeckých 

odboroch, technológiách a umení tak, že 
sa univerzita podelí o vedomosti s trhom.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Severný 
regionálny operačný program
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Portugalsko
 
Celková investícia: 22 000 000 EUR
 
Investícia EÚ: 15 400 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Univerzita v Porto, najväčší výskumný 

ústav v Portugalsku, vytvorila UPTEC ako 
nástroj, ktorý má odpovedať na niektoré 

výzvy regiónu: nezamestnanosť, únik 
mozgov a tradičný a na export zameraný 

priemysel.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála 

za projektom, je stať sa 

vedecko-technickým 

parkom svetovej triedy, 

ktorý prispieva 

k rozvoju novej 

ekonomickej formy, 

transparentnejšej, 

etickejšej a udržateľnej.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčšou výzvou UPTECu bolo zmeniť 
mentalitu regiónu v prospech možnostiam 
transdisciplinárneho prístupu k inovácii, 

podnikaniu a tvorivosti. A možnosti 
priviesť akademické vedomosti 

a podnikanie bližšie k sebe.

Blízkosť k univerzite a tým ku kvalifikovanej kritickej mase, 
bola charakteristickým faktorom projektu.

„UPTEC podporil viac ako 550 projektov. 
Projekt vytvoril viac ako 2700 vysoko 

kvalifikovaných pracovných miest a prispel tak 
k ekonomickému rastu regiónu.“

Koordinátor projektu

„Najväčšou pridanou hodnotou 
pre región bol prínos do 
vedomostno-intenzívnej 

ekonomiky.“

Koordinátor projektu
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ÚSTAV PRE VÝSKUM A INOVÁCIE
V OBLASTI ZDRAVIA

i3S

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo podporiť ekonomickú 

transformáciu a medzinárodnú spoluprácu vo 
vedách a technológiách z oblasti zdravia a života 
za účelom zlepšenia zdravia a kvality života ľudí.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Severný 
regionálny operačný program
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Portugalsko
 
Celková investícia: 20 561 006 EUR
 
Investícia EÚ: 17 476 855 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Centrum i3S zriadili tri výskumné ústavy Univerzity 
v Porto: Ústav pre molekulárnu a bunkovú biológiu, 

Ústav pre biomedicínske inžinierstvo a Ústav 
patológie a molekulárnej imunológie.

Projektom i3S bolo vytvorené najmodernejšie 
výskumné centrum a zdieľaná sieť poznatkov 

a zdrojov so zvýšeným synergickým efektom medzi 
troma ústavmi, bez duplikovania alebo straty 
efektivity. Centrum podporuje aj kontinuálne 

vzdelávanie vedcov na najvyššej úrovni a stabilné 
zavádzanie výsledkov do praxe v záujem zodpovedania 

súčasných i budúcich výziev spoločnosti.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bola predstava 

vytvoriť zoskupenie 

inštitúcií, ktoré povedie 

k zlepšeniu v sektore 

zdravotnej starostlivosti 

v severnom Portugalsku pri 

súčasnej podpore tvorby 

pracovných miest, 

vzdelávania a 

internacionalizácie.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Vzhľadom na odlišný a komplementárny 
charakter troch ústavov, ktoré založili i3S, 

najväčšou výzvou počas implementácie projektu 
bolo vedecko-technologické zosúladenie sa 

všetkých výskumných skupín konzorcia s 
výhľadom zvýšenej konkurencieschopnosti 

a vedeckej produkcie, ako aj upevnenie 
postavenia nového ústavu v medzinárodnom 

ekosystéme výskumu a inovácií v oblasti zdravia.

Možnosť podeliť sa o poznatky a zariadenia s modernizovanými 
regionálnymi nemocnicami môže vyplniť medzeru medzi 

výskumom a klinickou praxou.

„Piliermi i3S sú vedecká excelentnosť a zdravie 
ako priorita výskumu.“

Člen projektového tímu

„Široká účasť škôl, výskumných 
ústavov a nemocníc vo 

výskumnom ústave je unikátom 
v Portugalsku a je aj cenným 

aktívom pre vedecko-technický 
rozvoj.“

Koordinátor projektu
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NOVÝ TERMINÁL PRE ZAOCEÁNSKE 
LODE V PRÍSTAVE PORTO-LEIXÕES

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo zlepšiť komerčnú 
efektívnosť prístavu maximalizovaním 

atraktívnosti plavebnej činnosti ako segmentu 
potenciálu vysokého rastu a aj lepšej mestskej 

integrácie.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Regionálny 
operačný program Severné 
Portugalsko
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Portugalsko
 
Celková investícia: 45 541 041 EUR
 
Investícia EÚ: 25 495 826 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Terminál pre zaoceánske lode v Porto je doteraz 

vôbec najväčší projekt, ktorým sa prístav v Leixões 
otvoril mestu a stal sa dôležitou vstupnou bránou 
Porta a Severného regiónu, zvyšujúc pritom počet 

zaoceánskych lodí a cestujúcich v Leixões.
Stavba vychádza zo syntézy niekoľkých pohybov 

a tokov chápadla vedúceho k lodi, ďalšieho vedúceho 
k oblúku južného mólu prístavu, ďalšieho do mesta 

a napokon štvrtého padajúceho do vnútra špirálovitej 
rampy spájajúcej vnútorné činnosti v priestore so 

štvornásobnou výškou.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bola 

skutočnosť, že plavebné 

zariadenia prístavu 

neboli dostatočné na to, 

aby vyhoveli priemernej 

kapacite lodí a 

cestujúcich.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčšou ťažkosťou je zložitosť manažovania 
stavby s rôznymi valenciami. Okrem terminálu 

pre zaoceánske lode, ktorý je otvorený mestu pre 
návštevy a veľké akcie, je v nej aj Univerzita 

v Porto a denne temer 200 výskumných 
pracovníkov a študentov. A to všetko 700 metrov 

do mora.

Terminál pre zaoceánske lode v Porto je multifunkčná stavba, ktorá je jedinečná 
svojho druhu na svete. Dokázala, že je rozšírením a pokračovaním mesta Porto, 

oblasti predtým nedosiahnuteľnej a teraz dostupnej pre celú komunitu.

„Terminál pre zaoceánske lode v Porto je už teraz ikonou regiónu, 
majstrovské dielo, ktoré úplne zmenilo celé pobrežie mora severného 

regiónu Portugalska a už získalo niektoré prestížne národné 
i medzinárodné ceny za architektúru. Toto inovatívne architektonické 

dielo navrhol architekt Luís Pedro Silva.“

Koordinátor projektu

„Tým, že sa nachádza v prednej 
línii Atlantického oceánu, terminál 

pre zaoceánske lode v Porto má 
perfektnú polohu pre spojenie 

okruhov stredomorskej a severnej 
Európy.“

Člen projektového tímu
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STRATÉGIE ZA ÚČELOM ZNÍŽENIA 
A SPRACOVANIA POTRAVINOVÉHO 

ODPADU V STREDNEJ EURÓPE
STREFOWA

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je nájsť a skoncipovať nové 

myšlienky zaoberajúce sa potravinovým 
odpadom v záujme zníženia množstva 

potravinového odpadu alebo jeho spracovania 
lepším, užitočnejším spôsobom.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Stredná 
Európa
 
Programové obdobie: 2014 – 2020
 
Krajiny: Rakúsko, Česká 
republika, Maďarsko, Taliansko, 
Poľsko
 
Celková investícia: 2 363 175 EUR
 
Investícia EÚ: 1 938 349 EUR
 
 

 

Kontext projektu
STREFOWA je medzinárodný strategický projekt 

zameraný na zamedzenie zbytočného potravinového 
odpadu v piatich vybraných krajinách.

Prostredníctvom pilotných aktivít na farmách a 
školách, v domácnostiach, v supermarketoch a v 

hoteloch experimentujú s inovačnými riešeniami, 
budujú nástroje a praktický výcvik pre rôzne sektory, 

ktoré im umožňujú aktívne predchádzať vytváraniu 
potravinového odpadu v procese z „farmy na 

vidličku“. Tento projekt sa zameriava na každú zložku 
potravinového reťazca a experimentuje aj s novými 

spôsobmi zberu a spracovania potravinového odpadu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo poskytnúť prehľad 

o relevantných faktoch, 

ako aj najlepšie 

praktiky a iniciatívy 

pre zníženie 

potravinového odpadu 

v Európe.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Na začiatku, ešte počas prvého účtovného 

obdobia, projekt stratil jedného 
z partnerov, pretože tento partner si 

uvedomil, koľko veľa administratívnej 
práce je potrebné vynaložiť počas projektu.

Z hľadiska obehového hospodárstva je potrebné znížiť a zhospodárniť 
potravinové straty, ktoré vznikajú počas celého zásobovacieho reťazca.

„Približne 30 % potravín sa 
vyhadzuje ako odpad v priebehu 

zásobovacieho reťazca.“

Koordinátor projektu

„V rámci projektu STREFOWA 
vedú projektoví partneri kampaň 

na zvýšenie informovanosti v 
záujme ♯reducefoodwaste / 

zníženia potravinového odpadu 
v strednej Európe.“

Koordinátor projektu

„Až 45 % vyprodukovanej zeleniny 
sa vyhadzuje ako odpad.“
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SMART SIEŤ VZDELÁVANIA PRE OBLASŤ 
INOVÁCIE A PODNIKANIE VO VZNIKAJÚCICH 

UDRŽATEĽNÝCH SEKTOROCH EKONOMIKY
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo pomôcť mladým ľuďom 

získať podnikateľské zručnosti a založiť si svoje 
vlastné podniky cestou inovácií, zvýšením 

povedomia a vzdelávaním. V záujme uľahčenia 
tohto procesu projekt zriadil stále 

medziregionálne podnikateľské centrá, nazývané 
„SMART centrá“.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Stredná 
Európa
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Rakúsko, Česká 
republika, Nemecko, Maďarsko, 
Taliansko, Slovenská republika
 
Celková investícia: 2 004 055 EUR
 
Investícia EÚ: 1 560 868 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt i.e. SMART vyvinul úplne nový prístup 

k inováciám a podnikaniu. Európsky podnikateľský 
ekosystém začal súťažou, ktorá hľadala najlepšie nové 

podnikateľské myšlienky v oblasti informačných a 
komunikačných technológií, kreatívnych 

priemyselných odvetví a zelenej ekonomiky. 
Súťažiaci, ktorí predstavili najlepšie myšlienky 

z každého zo siedmich zúčastnených regiónov, boli 
pozvaní do SMART kampusu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo vytvoriť 

sieť vzdelávania za účelom 

vyriešenia výziev, ako napr. 

nedostatok záujmu 

o inovácie 

a podnikanie, krátka 

životnosť podnikateľských 

start-upov, demografický 

a socioekonomický únik 

mozgov.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Zainteresovanie politických partnerov  do 

projektu je vždy veľkou výzvou. Otázka 
znie: v ktorej fáze implementácie projektu 

k nim pristúpiť? i.e. SMART ich do 
projektu zapojil temer od začiatku, 

a napriek tomu bolo ťažké zabezpečiť si ich 
plnú podporu.

Aby sme zostali konkurencie schopnými v globalizujúcej sa 
ekonomike, krajiny Európskej únie musia posilniť excelentnosť 

domáceho výskumu a zvýšiť svoje kapacity v inováciách.

„V dôsledku úspešnosti projektu sa výchova 
k podnikaniu stala dobre známou vo všetkých siedmich 

regiónoch a povedomie mladých ľudí o podnikaní sa 
zvýšilo.“

Koordinátor projektu

„Každé dieťa má dobrú 
myšlienku a prostredníctvom 
tohto projektu sme im mohli 

pomôcť rozvinúť svoje myšlienky 
a sny.“

Koordinátor projektu
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WIENWIN
 

 

 

Hlavný cieľ
Mesto Viedeň využíva kapacitu svojho rozpočtu 

na verejné obstarávanie, aby tak pomohlo 
podporiť mieste inovácie a miestnych 

podnikateľov tým, že ich nabáda, aby ponúkali 
svoje služby mestu a umožnili Viedni konať ako 

vedúci trh pre inovácie.

Základné 
informácie

Fond: Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Stredná 
Európa
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Rakúsko
 
Celková investícia: 1 340 000 EUR
 
Investícia EÚ: 671 595 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt WienWin sa rozhodol vytvoriť z Viedne 

„skleník“ pre výskum a inováciu. Vo svojej podstate je 
to partnerstvo medzi  Viedenskou technologickou 

agentúrou ZIT a orgánmi správy mesta.
Internetový portál „WienWin“ poskytuje stálu 

databázu dostupných inovatívnych tovarov 
a služieb. Keď sa mestskí úradníci zaujímajú 

o konkrétne inovatívne služby a produkty, 
dotknuté firmy sú pozvané na prezentovanie 

svojich riešení osobne v takzvaných Mestských 
rozhovoroch.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 
podporiť verejné 

obstarávanie na inovačné 
tovary a služby, ako aj 

spoločné aktivity vo 
výskume a vývoji zo strany 
správy mesta, miestnych 

výskumných inštitúcií 
a inovačných podnikov.

 

Hlavné problém počas 
implementácie projektu

Počas implementačnej fázy projektu sa 
nevyskytlo mnoho prekážok.

Iniciatíva WienWin je databáza inovatívnych produktov a služieb 
ponúkaných viedenskými podnikateľmi a výskumnými inštitúciami. 

Je to systematický prehľad o inovačnom potenciáli Viedne.

„WienWin je užitočná koncepcia, ktorá môže 
byť prijatá aj inými mestami a regiónmi v 

Európe.“
Člen projektového tímu

„V Rakúsku sú dopytom vedené 
nástroje technologickej koncepcie 

zakotvené v stratégii rakúskej 
vlády pre výskum, techniku a 

inováciu.“

Člen projektového tímu
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MODERNIZÁCIA ŽELEZNIČNEJ TRASY
NA ŠTÁTNEJ HRANICI Z CURTICI DO 

KONSTANCE
2. a 3. etapa

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je modernizácia 141 km 

dvojkoľajného úseku železnice 
prechádzajúcej Rumunskom. Technické 

zlepšenia a úpravy zakrivení trasy zvyšujú 
maximálnu rýchlosť vlakov na 160 km/h.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Veľká 
infraštruktúra
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Rumunsko
 
Celková investícia: 2 070 901 278 
EUR
 
Investícia EÚ: 1 306 130 096 EUR
 
  

Kontext projektu
Zlepšenia rumunskej železnice 

predstavujú významnú zložku základnej 
časti Transeurópskej dopravnej siete, kde 
železnica tvorí súčasť koridorov Orient - 

Východné Stredomorie a Rýn - Dunaj. 
Obidva koridory sú strategicky veľmi 

dôležité pre nákladnú i osobnú dopravu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

zlepšiť dopravnú 

infraštruktúru a pomôcť 

skrátiť dobu cestovania 

v zmysle možnosti 

železnice prechádzajúcej 

krajinou od maďarskej 

hranice až k Čiernemu 

moru.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Výberové konanie je veľmi dlhý proces, čo 
spôsobilo omeškania počas implementácie 

projektu. Projekt musel čeliť aj určitým 
legislatívnym zmenám.

Iná prekážka sa týkala vyvlastnenia 
pozemkov. Niekedy bolo ťažké zistiť 

vlastníka a nájsť spoločnú dohodu pre 
kompenzáciu.

Investície do železničnej infraštruktúry predstavujú pre krajinu príležitosť 
ekonomického rozvoja, ktorý navyše prináša tieto výhody: tvorba nových 

pracovných miest, tvorba ďalších príjmov, rast národnej ekonomiky, zlepšenie 
konkurencieschopnosti, významné prínosy pre mobilitu zákazníkov a zvýšenie 

technickej úrovne.

„V dôsledku zlepšení železnice sa výrazne 
zlepšilo riadenie tranzitnej dopravy v 

Rumunsku.“

Koordinátor projektu

„Projekt má aj ekonomický dopad na 
región. Počas projektu boli použité 

materiály pochádzajúce z našej krajiny 
a počas implementačnej fázy projektu 

sme vytvorili veľa miestnych 
pracovných miest.“

Koordinátor projektu
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ROZŠÍRENIE A MODERNIZÁCIA SYSTÉMOV 
ZÁSOBOVANIA VODOU A ÚPRAVY 

ODPADOVÝCH VÔD V KRAJI BISTRIŢA-
NĂSĂUD

2. etapa

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je rozšíriť oblasti s existujúcou 
službou vodného hospodárstva do lokalít, ktoré 

sú v súčasnosti bez vody a kde sú existujúce 
zdroje pitnej vody schopné poskytovať túto 
službu hospodárnejšie. To platí pre oblasti 

vodohospodárskej služby v Bistriţa, Beclean 
a Năsăud.

Základné 
informácie

Fond:  Kohézny fond
 
Operačný program: Veľká 
infraštruktúra
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Rumunsko
 
Celková investícia: 13 302 841 EUR
 
Investícia EÚ: 8 621 564 EUR
 
 

Kontext projektu
Projekt zlepšuje kvalitu života mestského 

obyvateľstva žijúceho v oblasti 
s vodohospodárskou službou tým, že zabezpečuje 
prístup k pitnej vode a k sanitačným službám tak 

v kvantite ako i v kvalite podľa Smerníc EÚ č. 
98/83 a 91/271. Tieto smernice zahrňujú finančný 

i komerčný manažment, zistenie a zamedzenie 
únikov, zlepšenia prevádzkovej údržby, zlepšenia 

služieb odberateľom a všetky aspekty 
dodržiavania zásad ochrany životného 

prostredia.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo reinštalovať 

kľúčové úseky vodovodných 

sietí s pitnou vodou vo 

všetkých mestských 

oblastiach, u ktorých boli 

identifikované veľké straty, 

a reinštalovať kanalizačné 

siete, kde sú známe prípady 

infiltrácie alebo exfiltrácie 

a slabej konštrukčnej 

integrity.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Právna situácia s pozemkami 
nevyhnutnými pre investíciu, oneskorenia 

pri získavaní povolení a súhlasov počas 
procesu predkladania ponúk.

Regionalizácia vodohospodárskych služieb vytvorením regionálnych 
prevádzkovateľov sa považuje za kľúčový prvok v zlepšení kvality a hospodárnosti 

vodohospodárskej infraštruktúry a služieb v záujme splnenia 
environmentálnych cieľov, ako aj zaistenia udržateľnosti investícií.

„Nové siete a rozšírenia existujúcich 
zabezpečujú potrebnú kanalizáciu a pokrývajú 

90 % projektového územia.“

Člen projektového tímu

„Jedným z našich cieľov je 
nahradiť všetky nefunkčné 

závody na úpravu odpadových 
vôd novými regionálnymi 

závodmi, ktoré budú poskytovať 
služby, kde to bude možné, pre 
maximálny počet aglomerácií.“

Člen projektového tímu
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CEZHRANIČNÁ INOVAČNÁ SIEŤ PRE 
PRENOS TECHNOLÓGIÍ

CONTENT

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo vytvoriť 

transuniverzitnú inovačnú sieť na 
partnerských univerzitách v Maďarsku, 

Slovenskej republike, Rumunsku 
a Ukrajine za účelom vytvorenia 

efektívneho systému partnerskej 
spolupráce s regionálnymi podnikmi 

a odovzdania univerzitných technológií 
trhu.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: ENPI CBC 
program Maďarsko - Slovensko - 
Rumunsko - Ukrajina
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Countries: Romania, Ukraine, 
Hungary, Slovakia
Žiadateľ: Ukrajina
 
Celková investícia: 264 317 EUR
 
Investícia EÚ: 237 885 EUR
 
  

Kontext projektu
Počas projektu bol zorganizovaný jeden 

tréningový workshop  (RO), dve letné školy 
(UA a HU), štyri technologické veľtrhy (SK, 

HU, UA, RO) a jedna disseminačná 
konferencia (SK) .
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo umožniť 

prenos technológií 

v cezhraničnom regióne 

a zabezpečiť, že cieľové 

partnerské univerzity sú 

pripravené ponúknuť nové 

technológie, ktoré sú určené 

pre meniace sa potreby 

firiem v cezhraničnom 

regióne.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Počas projektu nebolo veľa prekážok, ale 
niekedy bolo výzvou iba technický 

problém, ako napr. osobné stretnutia 
s ukrajinským partnerom (problémy 
s vízami). V záujme vyriešenia tohto 

problému sa vždy našli riešenia.

Excelentnou spoluprácou partnerských univerzít projekt 
CONTENT zabezpečil výmenu dobrých praktík.

„Počas projektu, partner z Ukrajiny vytvoril 
v spolupráci s ostatnými partnermi nový webový 

portál a medzi partnermi boli zriadené nové 
kooperačné linky.“

Člen rumunského projektového tímu

„Najväčšou pridanou hodnotou je 
spojenie medzi výskumnými 
pracovníkmi a firmami, tak 

skúsenosti z výskumu môžu splniť 
potreby firiem.“

Člen rumunského projektového tímu
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NÁKUP VYSOKOENVIRONMENTÁLNYCH 
NÍZKOPODLAŽNÝCH AUTOBUSOV

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bola modernizácia vozidlového 

parku autobusov nákupom nízkopodlažných 
trojnápravových autobusov a elektrobusov. 

Ďalším cieľom projektu bolo zvýšenie komfortu 
cestujúcich a atraktivity verejnej dopravy a 

zníženie emisií látok a hluku poškodzujúcich 
životné prostredie.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Integrovaná 
infraštruktúra
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Slovensko
 
Celková investícia: 6 735 916 EUR
 
Investícia EÚ: 6 399 120 EUR
 

 

Kontext projektu
Zámerom projektu je doplnenie a modernizácia 

vozidlového parku autobusov 
vysokoenvironmentálnymi nízkopodlažnými 

autobusmi. Nákup 9 kusov 18 metrových 
dieselových autobusov splňujúcich najprísnejšie 

emisné normy a 9 kusov elektrobusov 
predstavuje nový, inovatívny a modernizačný 

trend dopravy s dôrazom na zvýšenie komfortu 
cestujúcich a zníženie negatívnych vplyvov 

dopravy na životné prostredie.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za 

projektom, bolo 

zvýšiť komfort 

cestujúcich, plynulosť 

prevádzky a 

prepravnú rýchlosť.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Počas implementácie projektu sa nevyskytli 
problémy, ktoré by mohli ohroziť realizáciu 

projektu.

Realizácia projektu umožní pokračovať v budovaní integrovaného 
dopravného systému v meste Košice.

"Z moderných vozidiel budú benefitovať aj vodiči autobusov, keďže to zníži 
počet porúch a vynechaných spojov počas prepravy cestujúcich a tým aj počet 

konfliktných situácií. Dopravca bude profitovať hlavne zvýšenými tržbami, 
vyššou spoľahlivosťou, nižšími nákladmi na prevádzku a údržbu nových 

vozidiel oproti nahradeným starším vozidlám."

Koordinátor projektu

"V synergii s inými aktuálne riešenými 
projektmi v oblasti dopravy v meste 

Košice zabezpečí projekt podporu 
rozvoja moderných dopravných 

systémov v osobnej doprave. Popritom 
prinesie zabezpečenie 

proporcionálneho rozvoja jednotlivých 
druhov dopravy a zvýšenie 

bezpečnosti dopravy."

Člen projektového tímu
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FOND MALÝCH PROJEKTOV
 

 

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom Fondu malých projektov (FMP) 

je posilniť sociálnu súdržnosť prihraničných 
regiónov prostredníctvom podpory spolupráce 

na miestnej úrovni a zlepšiť tak dlhodobú 
spoluprácu medzi aktérmi na oboch stranách 

hranice.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Program 
spolupráce Interreg V-A Slovenská 
republika-Maďarsko
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Slovensko, Maďarsko
 
Celková investícia: 7 332 186 EUR
 
Investícia EÚ: 6 232 558 EUR
 

 

Kontext projektu
V rámci programového obdobia 2014-2020 

Európskej únie je politika súdržnosti hlavným 
investičným nástrojom na podporu ústredných 

priorít Únie stanovených v stratégii Európa 2020 
tzn. inteligentného, trvalo udržateľného a 

inkluzívneho rastu a súvisiacich cieľov. Európska 
územná spolupráca je jedným z cieľov politiky 

súdržnosti a zároveň rámcom pre spoluprácu na 
vnútorných hraniciach EÚ.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, je 

vytvoriť priestor 

žiadateľom, ktorí majú 

obmedzené finančné 

prostriedky a umožniť 

im tak realizovať ich 

projektové nápady.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
EZÚS Via Carpatia s r.o. zatiaľ nemalo skúsenosť s 

implementáciou podobného projektu. Pred 
začatím implementácie tiež chýbala riadiaca 

dokumentácia FMP, takže dokumenty museli byť 
vypracované projektovými manažérmi FMP. 

Všetky zmeny počas prípravy výzvy a aj po 
vyhlásení výzvy museli/musia byť odsúhlasené 

Monitorovacím výborom FMP. Spomaľuje to celý 
priebeh implementácie projektu.

Realizácia  FMP umožňuje podporiť projekty menšieho 
rozsahu.

"V rámci Fondu malých projektov sa podporujú aktivity smerujúce k rozvoju 
cezhraničnej spolupráce a vytváraniu nových väzieb medzi subjektmi 
prihraničných oblastí ako napríklad: kultúrna výmena, ľudské zdroje, 

plánovacie a rozvojové štúdie, hospodársky rozvoj, životné prostredie, 
cestovný ruch a komunikácia."

Člen projektového tímu

"V rámci FMP je rozhodovacia 
právomoc delegovaná na 

regionálnu úroveň, čo môže mať 
pozitívny vplyv na rozvoj 

dotknutých regiónov."

Člen projektového tímu
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TRANSFORMÁCIA KNOW-HOW ZA ÚČELOM 
ZABEZPEČENIA LEPŠEJ ZDRAVOTNEJ 

STAROSTLIVOSTI PRE PACIENTOV S CYSTICKOU 
FIBRÓZOU V ZAKARPATSKOM REGIÓNE

 

 

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom projektu bolo zlepšiť kvalitu života 

pacientov s cystickou fibrózou (CF) a ich rodín 
v Zakarpatskom regióne na Ukrajine.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: ENPI CBC 
Maďarsko – Slovensko – 
Rumunsko - Ukrajina
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny:  Slovensko - Ukrajina
 
Celkový rozpočet projektu: 121 152 
EUR
 
Grant ENPI: 99 999 EUR
 
Vedúci partner: Slovenská 
asociácia cystickej fibrózy (SACF)

Kontext projektu
Cystická fibróza je zriedkavé, nevyliečiteľné, 

 dedičné, genetické ochorenie, ktoré skracuje život 
pacienta a má veľký vplyv na každodennú kvalitu 

života pacientov a ich rodín.
Za účelom zlepšenia kvality života pacientov boli 

v rámci projektu zorganizované tri vzdelávacie 
workshopy, jeden v Košiciach a dva na Ukrajine, 

pre CF pacientov a ich rodinných príslušníkov, ako 
aj pre lekárov a zdravotnícky personál. Na všetkých 

troch sa zúčastnili najlepší odborníci.
Počas projektu boli zakúpené prístroje fluttery a 

nebulizéry pre pacientov s CF a špeciálna vibračná 
vesta pre slovenskú nemocnicu. Pre ukrajinskú 

nemocnicu bolo zakúpené prístrojové vybavenie na 
potný test, spirometer, pulzoximeter a iné 

vybavenie.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, je zlepšiť 

odborné zručnosti 

a vedomosti lekárov, 

fyzioterapeutov 

a zdravotníckeho 

personálu v oblasti 

diagnostiky, liečby 

a rehabilitácie.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Slovenská asociácia cystickej fibrózy je pacientskou 
organizáciou s obmedzenými finančnými 

i personálnymi kapacitami.
Iniciátorom projektu bol ukrajinský partner, s ktorým 

sme niekedy mali problémy pri komunikácii. 
Dôvodom bola čiastočne neznalosť jazyka, málo 

skúseností s podobnými projektmi, a tým pádom 
ťažkosti pri formulácii.

Opakované vycestovanie na Ukrajinu v dôsledku 
neudelených víz zástupcov partnera zvýšilo 

náklady na prípravu projektu.

Vďaka lepšej liečbe a starostlivosti môžeme predlžiť život 
pacientov s cystickou fibrózou...

„Vedomosti, ktoré vďaka projektu nadobudli odborníci 
zo Slovenska a Ukrajiny v oblasti diagnostiky, liečby 
a rehabilitácie o pacientov s cystickou fibrózou,  sú 

trvalé a ostávajú im.“

Koordinátor projektu

„Naším úsilím bolo oboznámiť rodičov 
s každodennou starostlivosťou o CF 
pacientov , najmä v oblasti domácej 
liečby a starostlivosti, rehabilitácie, 

cvičenia a stravovania.“

Koordinátor projektu

223



224



225



CENTRUM EXCELENCIE PRE VESMÍRNE 
VEDY A TECHNOLÓGIE

SPACE-SI

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo vyvinutie kompletného 

systému pozorovania Zeme, ktorý zahrňuje 
moderný mikrosatelit, infraštruktúru 
pozemnej kontroly, automatickú sieť 

spracovania satelitných dát, ako aj 
multidisciplinárne laboratórium pre 

integráciu a testovanie satelitných systémov 
a komponentov.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Posilnenie 
potenciálov regionálneho rozvoja
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Slovinsko
 
Celková investícia: 9 254 218 EUR
 
Investícia EÚ: 7 866 085 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Výskumné aktivity SPACE-SI sú zamerané na 

interaktívne diaľkové snímanie s vysokým 
rozlíšením a formovanie lietajúcich misií. Dátové 

zdroje z malých satelitných misií boli 
skombinované s údajmi z veľkých vesmírnych 

programov, aby sa tak umožnilo časté a hospodárne 
aplikovanie diaľkového snímania.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo ťažiť z výhod 

technológií a spôsobov 

aplikovania malých 

satelitov 

pri pozorovaní Zeme, v 

meteorológii a v 

astrofyzike.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

V rôznych fázach programu boli rôzne 
prekážky, ale hlavným problémom bol 
finančný aspekt projektu. V tom čase 
Slovinsko nebolo v dobrej finančnej 

situácii, preto bolo veľmi ťažké získať úver 
od banky.

Nové satelitné technológie pomohli zvýšiť povedomie verejnosti 
o ekologických a socioekonomických prínosoch, ktoré je možné 

v regióne dosiahnuť.

„Sotva existuje nejaký zložitý socioekonomický alebo 
environmentálny problém týkajúci sa monitorovania 

vody, produkcie potravín a využitia prírodných 
zdrojov, v ktorom by údaje z vesmírneho pozorovania 

Zeme neboli veľmi užitočné.“

Koordinátor projektu

„Vyvinuli sme interaktívne 
diaľkové snímanie s vysokou 

presnosťou na získanie 
multispektrálnych obrazov a HD 

videa v reálnom čase.“

Koordinátor projektu
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MOBILNÁ APLIKÁCIA PRE FARMÁROV
MAK

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo priniesť modernú 

informačnú a komunikačnú technológiu 
do poľnohospodárskeho sektora a vytvoriť 

digitálne nástroje na uľahčenie 
každodenných činností farmárov.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Posilnenie 
potenciálov regionálneho rozvoja
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Slovinsko
 
Celková investícia: 347 821 EUR
 
Investícia EÚ: 295 647 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt najprv prechádzal prípravnou fázou 

s prototypom a spätnou väzbou od testovaných 
používateľov, ktorej výsledkom bola 

univerzálna mobilná aplikácia. Kombinácia 
špičkovej technológie a užívateľsky 

priateľského rozhrania zabezpečila úspech 
tohto prototypu a oficiálne spustila výrobu.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

transformovať inovačné 

riešenia do využiteľných 

nástrojov na zvýšenie 

efektívnosti podnikania 

farmárov 

a zjednodušenia ich 

farmárskej činnosti.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

V priebehu projektu sa zistilo, že je veľký 
problém s účtovníkmi. Úroveň vedomostí 

účtovných služieb pre farmárov bola veľmi 
nízka vo východnej Európe.

Posilnenie postavenia farmárov náležitými nástrojmi ich vedie 
k tomu, aby maximalizovali svoju rentabilitu a boli environmentálne 

udržateľní.

„Ponúkame farmárom špičkové produkty 
a služby, ktoré zvýšia ich poľnohospodársky 

biznis.“

Koordinátor projektu

„Získanie prístupu k dobrých 
poradenským službám pre 

farmárov zabezpečí udržateľnosť 
projektu a zvýšenie 

produktivity.“

Koordinátor projektu
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EXCELENTNÉ NMR – BUDÚCE INOVÁCIE 
PRE UDRŽATEĽNÉ TECHNOLÓGIE

Excelentné centrum EN-FIST

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo podporiť 

excelentnosť vo výskume a vyvinúť 
inovačné prostredie v oblastiach výskumu 

a technického rozvoja s najvyššou 
prioritou.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Posilnenie 
potenciálov regionálneho rozvoja
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Slovinsko
 
Celková investícia: 9 970 013 EUR
 
Investícia EÚ: 8 474 511 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Excelentné centrum EN-FIST podporuje 

výskum a rozvoj spoločností v oblasti chémie, 
biochémie, fyziky, farmácie a s tým súvisiacich 

interdisciplinárnych vied.
Aktivity sú smerované na vývoj 

a implementáciu dobrých praktík a modelov 
pre spoluprácu so spoločnosťami, čo umožní 

prenos vedomostí do produktov a služieb.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vytvoriť podmienky pre 

najlepšiu podporu 

výskumu pre spoločnosti 

v oblasti ich podnikania 

a povzbudiť vedcov 

a spoločnosti, aby 

pracovali spoločne.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Administratívne požiadavky boli veľmi 
vysoké. Napriek tomu bolo najväčšou 
výzvou dosiahnuť, aby boli výskumné 

jednotky dlhodobo udržateľné.
„Sme hrdí, že slovinské centrum NMR 

rozširuje svoje kapacity a stalo sa 
atraktívnym a spoľahlivým partnerom 

v regióne stredná Európa i na celom 
svete.“

Projekt podporuje rozvoj energeticky úspornej ekonomiky 
a propaguje nízkouhlíkovú spoločnosť.

„Chceli sme podporiť hlbšie medzinárodné 
vzťahy, aby sme uľahčili prenos vedomostí.“

Koordinátor projektu

„Najväčšou pridanou hodnotou 
pre región je posilnenie 

výskumných zariadení a spojenie 
síl akademického sveta a 

priemyslu.“

Koordinátor projektu
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ZELENÁ A MODRÁ ÚPRAVA PRIESTORU
PRE MESTSKÉ ÚZEMIA A EKOLOGICKÉ 

MESTÁ
GRaBS

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo znížiť dlhodobú 

zraniteľnosť komunít v mestských oblastiach 
voči životnému prostrediu 

a socioekonomickým škodách týkajúcim sa 
meniacej sa klíme, s osobitným dôrazom na 

vznik povodní a vlny horúčav.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Interreg IVC
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Spojené kráľovstvo
 
Celková investícia: 3 183 000 EUR
 
Investícia EÚ: 2 430 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
GRaBS  dalo dohromady sieť 14 paneurópskych 

partnerov za účelom preskúmania krokov 
a riešení koncepcie mesta, ktoré priniesli do 
života zelenú a modrú infraštruktúru, ako 

napr. zelené strechy a steny, zelené uličky, 
vodné telesá a udržateľné drenážne systémy,  

aby sa tým zabezpečilo, že súčasný i nový, 
viacúčelový rozvoj mesta bude prispôsobený 

dopadom meniacej sa klímy.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, je fakt, že 

prispôsobovanie sa 

klimatickým zmenám sa 

často sústreďuje na 

biodiverzitu a prežitie 

ekosystémov a príliš málo 

pozornosti sa venuje dopadu 

extrémneho počasia na naše 

mestá a ekonomickú 

devastáciu, ktorú to môže 

spôsobiť.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Jedným z problémov v Spojenom 
kráľovstve bol nedostatok regiónov. Počas 

tej doby sa vláda zmenila a Spojené 
kráľovstvo už nemalo regióny na 

plánovanie. Inou prekážkou bolo získať 
politické uvedomenie si alebo prísľub.

Projekt umožnil miestnym i regionálnym úradom z celej Európy 
vymeniť si poznatky a skúsenosti z dobrej praxe v oblasti stratégií 

prispôsobenia sa klimatickým zmenám.

„Počas študijných návštev partneri ešte viac pochopili 
a uvedomili si najlepšiu prax v záujme vytvorenia 

klíme odolných mestských oblastí, a následne vloženia 
týchto poznatkov do vývoja svojich adaptačných 

akčných plánov.“

Koordinátor projektu

„Prostredníctvom projektu 
GRaBS sa adaptácia na 

klimatické zmeny integrovala do 
koncepcií a  spôsobu konania na 

rôznych strategických 
úrovniach.“

Project Coordinator
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LONDÝNSKY ZELENÝ FOND
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je podporiť rozvoj zelenej 

infraštruktúry za účelom prispenia k cieľom 
znížiť emisie CO2 v Londýne: do roka 2025 

vytvoriť z Londýna jedno z vedúcich 
nízkouhlíkových hlavných miest a globálneho 
lídra vo financovaní znižovania skleníkových 

plynov.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond 
regionálneho rozvoja
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Spojené kráľovstvo
 
Celková investícia: 170 000 000 
EUR
 
Investícia EÚ: 85 000 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Londýnsky zelený fond pozostáva z troch 

fondov na rozvoj mesta, ktorých cieľom je 
investovanie do energetickej účinnosti, 

odpadov a zelenšieho sociálneho bývania. 
Londýnsky zelený fond bol zriadený podľa 

„modelu holdingového fondu“ , preto 
neinvestoval priamo do projektov, ale 

kapitálovo prispieval do menších fondov na 
rozvoj mesta.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

vytvoriť pre Londýn 

dlhodobo udržateľné 

riešenie za účelom 

zníženia emisií CO2 o 60 

% do roku 2025 a znížiť 

množstvo odpadu, ktoré 

končí na skládkach.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Kľúčovou výzvou počas prípravy projektu bolo 
prispôsobiť Fond predpisom, ktoré boli niekedy 

vhodnejšie pre podporu grantov.
Počas implementácie musel Londýnsky zelený 

fond reagovať na výzvy podmienok na trhu. 
Úrokové sadzby počas ekonomickej krízy boli 
nízke a verejný sektor bol schopný požičať si 

veľmi lacno od Komisie pre poskytovanie 
pôžičiek verejnému sektoru, čím znižoval 

potenciálny trh pre Londýnsky zelený fond.

Mať nezávislý investičný výbor pre riadenie procesu, nastavenie 
investičnej stratégie a zabezpečenie zdravého rozhodovania.

„Bolo dôležité mať tak zručnosti a skúsenosti na úrovni 
riadenia, ako aj chápať komerčné investičné požiadavky 
a ciele ekonomického rozvoja, a pre všetky zúčastnené 

strany zvážiť si komplikácie pri tvorbe (niekedy inovačných) 
projektov zelenej infraštruktúry.“

Člen projektového tímu

„Prechod Londýna na 
nízkouhlíkovú ekonomiku už 

priniesol vytvorenie vyše 2000 
pracovných miest.“

Člen projektového tímu
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SIETE INOVAČNEJ SPOLUPRÁCE PRE 
INTELIGENTNÝ RAST MESTA

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo pomôcť 

znevýhodneným dizajnérskym 
mikropodnikom dostať sa na konkurenčný 

globálny trh stimulovaním inovačných 
a kooperačných sietí.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Zlepšovanie 
a využívanie inovácie
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Spojené kráľovstvo
 
Celková investícia: 1 490 000 EUR
 
Investícia EÚ: 750 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt bol zrealizovaný s využitím nových 

médií a online nástrojov za účelom podpory 
spolupráce, vytvárania inteligentnejších 

podnikateľských modelov, spolupráce 
s odborníkmi, ako aj praktického učenia.

Medzisektorová spolupráca medzi 
partnermi  posilnila profil projektu 
a priamo prispela k jeho úspešnosti.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bola 
potreba pomôcť 

remeselníkom na miestnej 
úrovni vybaviť ich 

zručnosťami, ktoré im 
umožnia predať svoje 
výrobky na miestnej, 

celoštátnej 
i medzinárodnej úrovni.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najväčším problémom počas implementácie 
projektu bola administratívna záťaž 

zamestnancov  v záujme dodržania veľmi 
prísnych pravidiel.

Povzbudil komunitu malých a stredných dizajnérskych podnikov 
a vytvoril kultúru inovácie a lepšieho prežívania na konkurenčnom trhu.

„V roku 2013 sme do nášho elektronického obchodu 
Hidden Art E-shop, www.hiddenartshop.co.uk, ktorý 

spája dizajnérov a tvorcov s milovníkmi dizajnu na 
celom svete, začlenili najnovšiu technológiu.“

Koordinátor projektu

„Od roku 1989 sme pomohli 
tisícom dizajnérov premeniť svoju 

vášeň na výrobky a spojiť ich 
s milovníkmi dizajnu, ktorí ocenia 

ich prácu.“

Koordinátor projektu
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ROZVOJ JEDNOTKOVÝCH NÁKLADOV
PRE VÝSKUM A VÝVOJ V SEVERNOM 

ÍRSKU
 

 

 

Hlavný cieľ
Kľúčovým cieľom bolo zjednodušiť celý 

proces aplikácie, administratívy 
a vykazovania. Výsledkom je zavedenie 
zjednodušených možností vykazovania 

nákladov, ktoré zjednodušujú proces 
účtovania a verifikácie a znižujú 

pravdepodobnosť chýb vo veľkom objeme a 
pri transakciách s nízkymi hodnotami.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Investícia za 
účelom rastu a vytvárania 
pracovných miest, Program pre 
Severné Írsko
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Severné Írsko
 
Celková investícia: 40 000 EUR
 
Investícia EÚ: 20 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Zmenšením bremena auditu pri 

manažovaní projektu financovaného 
z Európskeho fondu regionálneho rozvoja 
sa odstránila najdôležitejšia prekážka pre 

spoločnosti, ktoré sa chcú zúčastniť na 
výskumnej a vývojovej činnosti.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, bolo, že 

administratívne požiadavky 

zaťažili mnohé spoločnosti 

v Severnom Írsku 

neúmerným bremenom 

auditu, čo ich odrádzalo od 

účasti na výskumnej 

a vývojovej činnosti 

financovanej z Európskeho 

fondu pre regionálny rozvoj.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Určitá neistota týkajúca sa objemu 
a časového obdobia údajov požadovaných 

pre analýzu vytvorila oneskorenie pri 
finalizovaní a zavádzaní jednotkových 

nákladov.

Začnite skoro, aplikujte dostatočný, k tomu určený zdroj za účelom 
vytvorenia zjednodušených možností vykazovania nákladov. Od 

začiatku do procesu zapojte audítorov ako konzultantov.

„Nebojte sa byť odvážny, prínosy ďaleko 
prevážia počiatočné úsilie.“

Koordinátor projektu

„Najväčšou pridanou hodnotou 
pre regióny je oveľa primeranejší 
prístup ku kompilácii a verifikácii 

nárokov, to znamená, že 
spoločnostiam sa môže dariť pri 

dosiahnutí svojich zámerov a 
cieľov.“

Koordinátor projektu
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EURÓPSKE SPOLOČNÉ 
PRACOVISKÁ EOI

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu je podporiť podnikanie 

a samostatnú zárobkovú činnosť v Španielsku 
prostredníctvom odborného výcviku, mentorovania 

a podpory podnikateľských nápadov, ktoré môžu 
mať medzinárodný rozmer.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky sociálny fond
 
Operačný program: Zamestnanosť, 
odborný výcvik a vzdelávanie
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny: Španielsko
 
Celková investícia: 4 500 000 EUR
 
Investícia EÚ: 80 % pre menej 
rozvinuté a tranzitívne regióny,
50 % pre najrozvinutejšie regióny
 

Kontext projektu
Medzinárodný , podnikateľský, predakceleračný 
program sa zameral na podnikateľov, ktorým sa 

dostane bezplatný odborný výcvik a podľa potreby 
aj mentoring, tak online, ako aj priamo 

v podnikateľskom centre, ktoré sa nachádza 
v niektorom členskom štáte EÚ. Keď sa skončí 
proces mentoringu, každý podnikateľ príde so 

záverečnou podnikateľskou prezentáciou, ktorú na 
záverečnom podujatí predstaví hodnotiacej komisii. 
Na tomto podujatí sa medzi európskymi mentormi 

a podnikateľmi vedú panelové diskusie a debaty, 
vymenia sa najlepšie praktiky mentoringu 

a prediskutujú sa myšlienky, ktoré si účastníci 
z akcie odnášajú.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála za 

projektom, je vytvoriť 

európsku sieť mentorov, 

ktorí môžu podnikateľov 

usmerniť, aby posilnili 

medzinárodnú 

podnikateľskú stratégiu ich 

novovzniknutej firmy, alebo 

aby jednoducho nechali ich 

firmu vyrásť, až dosiahne 

silnejší európsky rozmer.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Identifikácia španielskych podnikateľov 
s plynulou angličtinou a s veľmi jasnou 

podnikateľskou myšlienkou v menej rozvinutých 
a tranzitívnych španielskych regiónoch.

Koordinácia siete inkubačných a akceleračných 
centier 15 členských štátov EÚ po celej Európe.
Cestovná logistika (50 podnikateľov, 5 týždňov 

v 15 krajinách EÚ).

Európske spoločné pracoviská  by neboli možné bez ich európskych partnerov 
(podnikateľské, inovačné a akceleračné centrá). Vďaka plodnej a obohacujúcej 

spolupráci bola vytvorená skvelá sieť európskych mentorov.

„Európsky program spoločných pracovísk ponúka 
podnikateľovi na mieru šitý mentoring od 

medzinárodných expertov pracujúcich v európskom 
inovačnom/akceleračnom/inkubačnom centre.“

Koordinátor projektu

„Podnikatelia musia skutočne 
vyjsť von zo svojich komfortných 

zón a ponoriť sa do miestneho 
podnikateľského ekosystému v 

regiónoch EÚ.“

Koordinátor projektu
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VIVES EMPLEA: BUDOVANIE TÍMU 
PRE DOSIAHNUTIE SOCIÁLNEJ 

A PRACOVNEJ INKLÚZIE
 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo umožniť ľuďom s rizikom 
sociálneho a pracovného vylúčenia prístup do 

profesionálneho sveta zlepšením ich 
zamestnateľnosti a pracovných zručností.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky sociálny fond
 
Operačný program: Zamestnanosť 
a sociálna inklúzia
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Španielsko
 
Celková investícia: 8 400 776 EUR
 
Investícia EÚ: 5 837 473 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Ekonomická kríza ťažko postihla Španielsko, 

predovšetkým tých, ktorí už predtým čelili 
výzvam chudoby a sociálneho vylúčenia. Keďže je 
známe, že tieto výzvy sú ovplyvnené faktormi ako 

nezamestnanosť, vzdelanie, bývanie a zdravie, 
projekt Vives Emplea reagoval modelom, ktorý 

zvyšuje zamestnanosť tej časti obyvateľstva, 
ktorá je najviac postihnutá rizikom sociálneho 

vylúčenia. Jadrom metodiky je presvedčenie, že 
jednotlivci  skôr uspejú, keď budú pracovať 

spoločne s inými ľuďmi z podobného prostredia.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 
podporiť osobný 

a profesijný rozvoj 
účastníkov tým, že zlepšia 
svoje sociálne zručnosti i 

pracovné schopnosti, 
a vytvoriť siete a synergie, 

ktoré umožnia procesy 
tejto zmeny.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

„Silno veríme vo výsledky a dopad nášho 
projektu, ale niekedy trvá dlho získať si dôveru 

od subjektu, ktorý podporuje rozvoj projektu.
Spolupracujeme s miestnymi subjektmi, aby sme 

mali priestor pre rozvoj projektu, ale niekedy 
v dôsledku zmien v ich plánovaní priestoru sme 
museli lokalitu projektu rýchlo zmeniť. Preto sa 
vždy snažíme multiplikovať a diverzifikovať naše 
spojenectvá na miestnej úrovni, aby sme mali aj 

iné alternatívy.“

Transformácia spoločnosti v dôsledku nového spôsobu riešenia 
nezamestnanosti. Nová metodika s veľmi pozitívnymi výsledkami a s 

veľkým sociálnym dopadom.

„Vives Emplea je program s inovačnou 
metodikou založenou na tíme ako základ 
podpory pre činnosť hľadania si práce.“

Koordinátor projektu

„Účastníci projektu zlepšili svoje 
osobné, sociálne a pracovné 
schopnosti, aby zmenili svoje 

životy a našli cestu, ktorou chcú 
ísť, a aby konali tak, že svoje 

ciele dosiahnu.“

Koordinátor projektu
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MITTIC: MODERNIZÁCIA A TECHNOLOGICKÁ 
INOVÁCIA ZALOŽENÁ NA IKT 

V STRATEGICKÝCH A TRADIČNÝCH 
SEKTOROCH

 

 

 

Hlavný cieľ
Projekt MITTIC má za cieľ včleniť technologické 

inovácie do strategických a tradičných 
ekonomických sektorov v juhovýchodnej časti 

Pyrenejského polostrova. Konkrétne, oblasti, ktoré 
projekt pokrýva, sú regióny Extremadura 

v Španielsku a regióny Alentejo a Centro v 
Portugalsku, kde poľnohospodárstvo, lesníctvo, 

farmárčenie a agropotraviny majú veľkú 
ekonomickú i sociálnu váhu.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Cezhraničná 
spolupráca Španielsko - 
Portugalsko
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Španielsko, Portugalsko
 
Celková investícia: 1 609 581 EUR
 
Investícia EÚ: 1 207 186 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt bol koordinovaný Centrom pre vedecko-

technický výskum (CICYTEX) a podieľalo sa na ňom 
jedenásť partnerov. Súbor niekoľkých inovačných 

návrhov a nástrojov  sú hlavnými výsledkami 
projektu. Všetky z nich sa sústredili hlavne na 

tradičné a charakteristické produkty týchto 
španielsko-portugalských regiónov, ako napr. 
 žalude, mäsové výrobky, korok, oleje, ovocie 

a zelenina.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienka, ktorá stála za 

projektom, je poskytnúť ľahko 

ovládateľné technologické 

riešenia, ktoré môžu využiť 

farmári i firmy za účelom 

optimalizácie výrobných 

procesov, zlepšenia 

marketingu svojich výrobkov 

alebo zvýšenia informovanosti 

spotrebiteľov poskytovaním 

údajov o pôvode a kvalite ich 

výrobkov.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Ekonomická štruktúra v oblasti odhaľuje slabo 
diverzifikovanú ekonomiku bez silných 

priemyselných odvetví, kde poľnohospodárstvo, 
lesníctvo, farmárčenie a agropotraviny majú 
významnú ekonomickú i sociálnu váhu a sú 

hlavnými ekonomickými činnosťami malých 
a stredných podnikov ako hlavných aktérov 

týchto odvetví.

Vytvorenie web platformy  pre vedomosti o zdrojoch biomasy 
v regiónoch Extremadura a Alentejo podporilo zvyšujúci sa dopyt po 

biomase ako alternatívnom zdroji energie.

„Počas projektu boli pre ovocinársky priemysel a pre priemysel 
spracovania korku a prírodného kameňa vyvinuté softvérové aplikácie 
s otvoreným zdrojovým kódom, založené na technológii QR kódov. Ich 

použitie umožňuje lepší manažment vysledovania týchto výrobkov 
tým, že aplikácia poskytuje informácie od ich vzniku až ku kúpe 

konečným zákazníkom.“

Koordinátor projektu

„Veľmi dobrá spolupráca medzi 
inštitúciami v Španielsku a Portugalsku 

umožnila spojiť úsilie v záujme 
vyriešenia spoločných problémov 
multidisiplinárnym a integračným 

spôsobom a na druhej strane 
realizovať činnosti veľkého 

ekonomického dopadu 
a aplikovateľnosti v výrobných 

sektoroch.“

Koordinátor projektu
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INFRAGREEN
 

 

 

Hlavný cieľ
Zámerom projektu bolo vyvinúť 

infraštruktúru rýchleho nabíjania za 
účelom podpory a uľahčenia dopravy 
elektrickými motorovými vozidlami.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Švédsko - 
Nórsko
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Švédsko
 
Celková investícia: 291 700 EUR
 
Investícia EÚ: 163 550 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt zvýšil cezhraničnú výmenu poznatkov 

o elektromobilite a bioplyne ako paliva pre 
motorové vozidlá vo Švédsku a Nórsku. Nórsko 
bolo lídrom v oblasti elektrických automobilov 

a Švédsko v oblasti bioplynu.
Počas projektu bolo nainštalovaných 122 ks 16A 

nabíjačiek, 14 bodov rýchleho nabíjania a 2 
čerpacie stanice na stlačený bioplyn. Za 2 roky 

trvania projektu bolo zorganizovaných 15 
workshopov a seminárov.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo vytvoriť 

k životnému 

prostrediu šetrnejšie 

cestné spojenie 

medzi Švédskom 

a Nórskom.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Technológia bola nová, preto spočiatku 
niektoré rýchle nabíjačky riadne 

nefungovali. Ďalším problémom na 
začiatku projektu bol nedostatok určitých 

modelov elektrických automobilov.

Veľmi významnou súčasťou bolo budovať know-how 
a podporovať sa navzájom.

„Testovanie je základom, aby sme začali veriť, 
preto sme mestám a obciam ponúkli bezplatné 

vyskúšanie si elektrických automobilov na 
dobu jedného mesiaca.“

Koordinátor projektu

„Najväčší faktor úspechu bol 
správne načasovanie. 
Projekt začal presne 

v správny čas.“

Koordinátor projektu
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SCANDTICK
 

 

 

Hlavný cieľ
Zámerom projektu bolo podporiť 

cezhraničnú spoluprácu v oblasti zdravia 
a bojovať proti výskytu a rozšíreniu 

infekcií spôsobených kliešťami.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Őresund – 
Kattegat - Skagerrak
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Švédsko
 
Celková investícia: 1 869 143 EUR
 
Investícia EÚ: 515 350 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt spojil partnerov zo Švédska, Dánska 

a Nórska, aby zozbierali, preskúmali 
a vyhodnotili diagnostické metódy používané 
pri zisťovaní encefalitídy a lymskej boreliózy, 

chorôb spôsobovaných infikovanými 
kliešťami, ako aj prehľad o výskyte a rozšírení 

infikovaných kliešťov.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 

za projektom, bolo 

zlepšiť implementáciu 

preventívnych opatrení 

a sformulovať 

udržateľné spôsoby 

zdieľania informácií 

o chorobách 

spôsobených 

infikovanými kliešťami.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Jednou z prekážok bola odlišná legislatíva 
v partnerských krajinách. Inou prekážkou 
bolo napríklad používanie úplne odlišných 
diagnostických metód pri zisťovaní zápalu 

mozgových blán spôsobeného 
infikovanými kliešťami v jednotlivých 

krajinách.

Vedomosti obyvateľstva o chorobách spôsobovaných 
kliešťami zvýšili očkovanosť proti týmto chorobám.

„Choroby spôsobované infikovanými kliešťami 
sú na vzostupe. Baktérie a vírusy nerešpektujú 
žiadne hranice, preto bolo pre každého veľmi 
ľahké pochopiť dôležitosť tohto projektu.“

Koordinátor projektu

„Niektorí ľudia neberú túto 
chorobu vážne.“

Profesor klinickej mikrobiológie
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INTELIGENTNÝ ZELENÝ REGIÓN
STREDNÁ ŠKANDINÁVIA

 

 

 

Hlavný cieľ
Cieľom projektu bolo pomôcť zvýšiť 

konkurencieschopnosť malých a stredných 
podnikov podporovaním podnikavosti a 

rozvíjaním podnikateľských modelov 
a umožniť tvorbu nových inovačných prostredí 

na druhej strane hranice.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Švédsko - 
Nórsko
 
Programové obdobie: 2014 - 2020
 
Krajiny:  Švédsko
 
Celková investícia: 3 644 000 EUR
 
Investícia EÚ: 1 134 000 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Projekt je spoločným podnikom troch miest: 

Sundsvall, Östersund a Trondheim. Umožňuje 
cestovanie z pobrežia na pobrežie dopravou 

založenou na udržateľnej energii, vrátane dobíjacej 
infraštruktúry a čerpacích staníc na bioplyn.
Projekt Inteligentný zelený región stredná 

Škandinávia pozostával z troch častí: dopravný 
koridor bez fosílneho paliva „Zelená diaľnica“, 
najsevernejšia pútnická cesta na svete „Cesta 

svätého Olava“ a „Lyžiarsky región“.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 

stála za projektom, 

bolo spojiť regióny 

spoza hranice 

a vytvoriť najlepšie 

podmienky pre 

ekonomicky silný 

región s atraktívnym 

prostredím pre život.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Neistota týkajúca sa dlhodobých podmienok na 

trhu, hlavne v dôsledku pomalého, resp. 
represívneho legislatívneho procesu na národnej 

úrovni i na úrovni EÚ, bola a stále je veľkou 
prekážkou pre transformáciu na bezfosílny 

sektor dopravy v regióne. Malé a stredné 
podniky si to dobre uvedomujú a sú na túto 

zmenu pripravené, ale marže a riziká sú často 
príliš vysoké na to, aby si mohli dovoliť zaistené 

strategické investície.

Interreg projekty môžu predstavovať konštruktívnu, transparentnú a neutrálnu 
platformu pre spoluprácu medzi verejným sektorom a súkromnými podnikmi 
a dokonca aj pre dialóg medzi potenciálnymi konkurentmi pri identifikovaní 

vzájomných cieľov, keď je trh ešte mladý a nevyspelý, čím umožňujú jeho rozvoj 
bez toho, aby stratil konkurenčnosť.

„Projekt vznikol ako jeden z vlajkových lodí 
interreg programu Švédsko – Nórsko 

v predchádzajúcich rokoch.“
Koordinátor projektu

„Rozvoj troch silných značiek, čo 
poukazuje na niektoré 

z najdôležitejších silných stránok tohto 
regiónu, a výsledky založené na 

spolupráci medzi mestami, malými 
a strednými podnikmi a inými 

projektovými partnermi ukazujú, že aj 
vzdialené, riedko osídlené časti 

Európskej únie môžu prostredníctvom 
špecializovanej spolupráce dosiahnuť 

veľké veci, o ktorých počuť aj ďaleko za 
hranicami regiónu.“

Koordinátor projektu
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STREDOMORSKÝ ÚSTAV PRE 
TRANSPLANTÁCIU ORGÁNOV A VYSOKO 

ŠPECIALIZOVANÚ LIEČBU
ISMETT IRCCS

Š T R U K T U R Á L N E  I N V E S T Í C I E  Z A  Ú Č E L O M  Z L E P Š E N I A
S Y S T É M U  V E R E J N É H O  Z D R A V O T N Í C T V A  N A  S I C Í L I I

 

Hlavný cieľ
Hlavným cieľom projektu bolo zvýšiť úroveň 
a rozšíriť objekt Stredomorského ústavu pre 

transplantáciu orgánov a vysoko špecializovanú 
liečbu (ISMETT), ktorý je súčasťou regionálneho 

systému verejného zdravotníctva a registrovaným 
celoštátnym výskumných ústavom. Dve priľahlé 

budovy boli pripojené k pôvodnej nemocnici. Prvá 
sa transformovala na modernú kliniku pre 
ambulantných pacientov s diagnostickými 

službami. Druhá je vybavená novými posteľami pre 
dospelých i detských pacientov a pripojená 

futuristickým mostom. Kapacita nemocničných 
lôžok sa zvýšila zo 78 na 114.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Sicília
 
Programové obdobie: 2007 - 2013
 
Krajiny: Taliansko
 
Celková investícia: 17 583 417 EUR
 
Investícia EÚ: 10 720 922 EUR
 
 

Kontext projektu
Služby zdravotnej starostlivosti v Taliansku sú vo 
všeobecnosti na dobrej úrovni, avšak dostupnosť 

moderného vybavenia a prístup 
k vysokošpecializovaných službám na severe a na 

juhu Talianska vykazuje hlboké regionálne 
rozdiely.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 
stála za projektom, 

bola potreba 
zachovať a zlepšiť 

systémy verejného 
zdravotníctva 

v južných regiónoch 
Talianska.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu
Najväčším problémom bolo zvládnuť zásah 

rozsiahlych prác do klinickej služby 
nemocnice, ktorá pritom zostala v plnej 

prevádzke. Úsilie technických i klinických 
pracovníkov bolo veľkou výzvou, ale 

úspešné.

S pomocou veľkej tímovej práce bol Ústav schopný uspieť pri realizácii 
technologického zlepšenia na vysokej úrovni a pri rozšírení pracovného územia 

v regióne, kde verejné práce často nesplnia očakávania, alebo jednoducho 
stroskotajú.

„Nemocnica získala akreditáciu od Joint Commission 
International (JCI), jedného z najpokrokovejších 

akreditačných systémov pre kvalitu a bezpečnosť 
nemocníc, a to v roku 2009, medzi prvými v južnom 

Taliansku – Inšpekcia nových pracovísk prebehla v roku 
2018.“

Vedúci projektu

„Vďaka Ústavu ISMETT sa od roku 1999 
môže sicílskym pacientom postihnutým 

vážnym zlyhaním orgánov dostať 
vysoko kvalitná starostlivosť 

a transplantácia v ich vlastnom 
regióne bez toho, aby museli 

vycestovať na sever Talianska alebo do 
zahraničia.“

Primár
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NOVÁ DVOJKOĽAJNÁ ŽELEZNIČNÁ 
TRAŤ PALERMO-CARINI

 

 

 

Hlavný cieľ
Projekt sa týka spojenia Palerma 

s medzinárodným letiskom Falcone-
Borsellino prostredníctvom 

elektrifikovanej dvojkoľajnej železničnej 
trate, ktorá sa má predovšetkým realizovať 

tak, že pôjde popri už existujúcich častí 
jednokoľajovej železnice, čiastočne nad 
zemou a čiastočne pod zemou, a taktiež 

modernizáciou a zavedením 
technologických systémov pozdĺž trate 

a stanice.

Základné 
informácie

Fond: Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Sicília
 
Programové obdobie: 2007-2013
 
Krajiny: Taliansko
 
Celková investícia: 294 000 000 
EUR
 
Investícia EÚ: 210 886 331 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Trať je súčasťou železničnej trate 

Transeurópskej dopravnej siete (TEN-T), ktorá 
ide cez Berlín a Rím do Palerma, s cieľom 
zlepšiť infraštruktúru naprieč Európou.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá 
stála za projektom, 
bolo pôvodne spojiť 

letisko s mestom, ale 
aj prispieť k mobilite 
v meste a v rozsiahlej 

mestskej oblasti.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Najdôležitejšou prekážkou bola 
byrokracia, predovšetkým získanie 
povolenia od miestnych úradov, nie 
technické problémy. Z finančného 

hľadiska je ťažké rešpektovať časový 
harmonogram, aby mohla byť získaná 

ďalšia časť grantu. Najväčším problémom 
je skoordinovanie zainteresovaných strán.

Zlepšenie dopravnej infraštruktúry napomáha pohybu 
tovarov a služieb vo všetkých členských štátoch EÚ.

„Nová dvojkoľajná železničná trať zvyšuje 
kapacitu dopravy a je poslom čistejšej mestskej 

dopravy.“

Koordinátor projektu

„Vo fáze implementácie 
projekt vytvoril približne 
3000 pracovných miest.“

Člen projektového tímu
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NOVÁ LINKA VEREJNEJ DOPRAVY 
V ZÁUJME PODPORY UDRŽATEĽNEJ 

MOBILITY V PALERME
 

 

 

Hlavný cieľ
Projekt sa skladá z dvoch hlavných 

cieľov. Prvým je zníženie dopravného 
preťaženia v meste a druhým je zvýšenie 

cyklistiky a pešej mobility, ako aj 
používanie električiek.

Základné 
informácie

Fond:  Európsky fond regionálneho 
rozvoja
 
Operačný program: Sicília
 
Programové obdobie: 2014 - 2023
 
Krajiny:  Taliansko
 
Celková investícia: 476 314 157 EUR
 
Investícia EÚ: 461 787 651 EUR
 
 

 

Kontext projektu
Je potrebné zasiahnuť do systému 

infraštruktúry cyklistických chodníkov 
a električkovej siete, ako aj vykonať 

adekvátnu reštrukturalizáciu verejnej 
cestnej dopravy a zvýšiť používanie 

podzemných parkovísk.
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ZÁSADNÁ MYŠLIENKA
 
 
 

Myšlienkou, ktorá stála 
za projektom, bolo 

podporiť spôsob dopravy, 
ktorý je „šetrný 

k životnému prostrediu“, 
a zredukovať počet 

motorových vozidiel, 
dopravné zápchy 

a emisie výfukových 
plynov.

 

Hlavné problémy počas 
implementácie projektu

Spustenie stavebných aktivít vo väčšine 
štvrtí mesta bude vážnym problémom pre 
mobilitu, rovnako aj vznik znečisťujúceho 

poprašku a hluku, ktoré produkujú 
stavebné zariadenia.

Je potrebné chrániť zdravie obyvateľstva, historické pamiatky 
a umelecké dedičstvo mesta pred agresivitou znečisťujúcich látok 

vypúšťaných do ovzdušia súkromnými vozidlami, zo závodov a z 
klimatizačných systémov.

„V posledných rokoch sa Palermo snaží 
napredovať v oblasti udržateľnej mobility.“

Koordinátor projektu

„V záujme snahy o rozvíjanie 
udržateľnej mobility v Palerme chceme 
vytvoriť a vybudovať sieť cyklistických 

chodníkov, predovšetkým 
v historickom centre mesta, ktorá je 

schopná spolupracovať s novým 
systémom električkovej siete vo 

výstavbe, a okrem toho zabezpečiť 
maximálnu bezpečnosť pre chodcov.“

Koordinátor projektu
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